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14. Engasjere statsautorisert revisor.
15. Foreta valg til styret, kontrollkomite og valgkomite og eventuelle utvalg.
16. Utdeling av aeresbevisninger.

17.  Avslutning.
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Forretningsorden

Arsmotet ledes av valgt dirigent.

Protokollen feres av valgt sekretaer.

Ingen representant gis rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Med unntak for innledningsfore-
drag settes taletiden til: 3 minutter forste gang og 2 minutter andre gang og 1 minutter tredje gang.
Dirigenten kan foresla forkortning av taletiden og strek etter de inntegnede talere.

Representanter som forlanger ordet til forretningsorden har 1 min. taletid.

Alle forslag ma leveres skriftlig til dirigenten, og veere undertegnet med representantens navn. Fors-
lag kan bare fremmes i saker som star pa sakslisten. Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake og nye
forslag ikke settes fram etter at strek er satt, eller saken er tatt opp til votering.

Med unntak av lovendringer, som ma ha 2/3 flertall, avgjores alle vedtak og valg ved flertall av de
avgitte

stemmer. Blanke stemmesedler teller ikke, og stemmene regnes som ikke avgitt.

Forslag og vedtak fares inn i protokollen, med antall avgitte stemmer for og mot.
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Styrets arsberetning 2022

Styrets sammensetning gjennom aret:

Ann-Mari Steinsland leder

Anne Barbo styremedlem

Marianne F. Furuseth nestleder

Annicken Repshus styremedlem

Kjetil Folkvord styremedlem

Odin Horne styremedlem

Kristin B. Axberg styremedlem

Bente Christensen varamedlem

Annicken Repshus trakk seg som styremedlem i
desember 2022. Varamedlem Bente Christiansen
rykket opp som styremedlem.

Starten pa 2022 ble ogsa preget av korona hvor

vi var palagte a felge smittevernstiltak. Tross flere
smittetilfeller knyttet til enkeltutegvere og trenere,
klarte vi & opprettholde aktivitet. | begynnelsen av
februar ble det gitt lettelser pa smitteverns tiltak
og aktiviteten neermet seg normalen. Pameldingen
til breddepartiene var bra, men vi erfarte at flere
av ungdommen som sluttet under pandemien, ikke
kom tilbake.

Styret var igjen tilbake til fysiske mgter med
fokus pa skonomi, rapport fra sentrene og trener-
situasjonen bade for bredde- og konkurranse-
aktivitetene. Styret i Oslo Turnforening (OTF) har
i 2022 hatt seks styremgater med 52 saker jevnt
fordelt gjennom &ret. Det er et godt samarbeid
med styrene i Oslo Turn AS og Haslehallen AS.
Styreleder i foreningen er ogsa styreleder i begge
aksjeselskapene.

Styret har hatt variert sammensetning bade nar
det gjelder alder, erfaring og interesseomrader.
Tross restriksjoner pa grunn av pandemien i
starten pa semesteret og ekstra tiltak for & gi
aktivitetstilbud til flykninger fra Ukraina, som var
innlosjert pd midlertidig mottak pad Scandic Helsfyr,
har styret vaert opptatt av forsvarlig drift, bade
sportslig og skonomisk. Administrasjonen har fulgt
opp seknader om stramstatte. Kontrollkomiteen
har i lgpet av aret fulgt opp regnskapsrapportene.

Foreldregruppene (FAU) for apparat og FAU for
tropp, bindeleddet mellom administrasjonen og
foreldrene til konkurranseuteverne, har igjen ledet
dugnad knyttet til kiosksalg og konkurranser.

Nytt tiltak dette aret er at styret har hatt mate
med administrasjonen pa Hasle og representanter
for FAU apparat og FAU tropp hvor felles saker ble
droftet.

Ved utgangen av 2022 var det 4725 medlemmer

mot 4456 i 2021. 2237 medlemmer har tilholdssted
i Treningshuset Turnhallen (TT) mot 1837 i 2021,
mens 2488 medlemmer hadde sitt daglige tilhold i
Treningshuset Haslehallen (TH) mot 2619 i 2021.

Administrasjonen har fulgt opp daglig drift og
vedlikehold bade av TT og TH.

Varen 2022 var foreningen representert pa
forbundstinget til Norges Gymnastikk og
Turnforbund. Foreningen hadde sendt inn to
saker til tinget; «Anbefaling om videre utvikling av
komiteer» og «Forutsigbarhet pa satsingsomrader
og firedrige budsjetter.» Forslagene og
anbefalinger vi gav, ble vedtatt.

| 2022 har flere av vare trenere pa turn kvinner,
turn menn og troppsgymnastikk samt Special
Olympics veaert engasjert av forbundet og deltatt
pa treningssamlinger og representert Norge i ulike
konkurranser.

Pa trenersiden har det veert relativt stabilt i alle
aktivitetene. Vi er stolte over at flere av vare
trenere, utgvere og medlemmer er sertifiserte
dommetre.

Avtalen med Wang Ung som leietakere i
Haslehallen laper videre. | Treningshuset Turnhallen
har vi Edvard Munch videregaende skole som fast
leietaker pa dagtid.

Styreleder er ogsa foreningens representant

i ldrettens Samarbeidsutvalg (ISU) i bydelen
Grlnerlgkka, som er idrettens lokale talergr overfor
bydelens politikere og administrasjon samt et
samarbeidsorgan for alle idrettslagene i bydelen.
ISU jobber aktivt mot bydelens administrasjon og
samarbeider om lokale tiltak og er rddgiver nar det
gjelder bruk av - og etablering av idrettsanlegg i
bydelen.

Sportslig aktivitet

Breddeaktivitetene, barn, ungdom og voksne
Foreningen har gitt varierte tilbud til barn og
ungdom og voksne baddei THog i TT.



Breddeaktivitetene pa Hasle ledes av trenerteam
med flere faste trenere sammen med et stort antall
timetrenere. Totalt har vi hatt 98 timetrenere,
varen 2022 var det 78 trenere, pad hosten hadde

Vi 76 trenere, hvor 33 trenere var nye. | Igpet

av semesteret har det veert kick-off og flere
internkurs.

Pa Hasle har vi breddetilbud til alle aldersgrupper.
Mor og barn for de aller minste, Gymlek for 2 til 5
ar, Turnstigen for 1. til 4. klasse, Apparat og tropp
for 5.-8. klasse hvor vi tiloyr egne guttegrupper.
Videre har vi satset pa flere tilbud til ungdom,

og har grupper bade i apparat, tropp og parkour.
Til voksne har vi tiloudene; turn for voksne,
basistrening og hjertegod. Hjertegod er tilbud

til godt voksne, gruppen er liten og feiret 20 ar i
2022.

Pa Treningshuset tilbyr vi kurs i Gymlek,
Turnstigen, Troppsturn, Turn for ungdom og Turn
for voksne, 16 partier totalt fordelt pa 13 partier
pa barn og ungdom og 3 partier turn for voksne.
Videre tilbyr vi gruppetimer i Spinning, Zumba,
Yoga, Pilates og Senior fordelt pa 20 timer i lopet
av en uke.

TurnAkademiet er et opplegg som tilbys etter
skolen. Tilbudet er for 2.-8. klasse. Pa Hasle deltok
84 elever i varsemesteret og pa hasten var det
pameldt 87. Det var ikke tilsvarende tilbud pa
Treningshuset i 2022.

| tillegg til ukentlig aktivitet har vi flere tilbud bade
til medlemmer og ikke medlemmer i Igpet av aret.
Vi kan her nevne drop-in, ulike aktivitetsuker i
skoleferiene, Varoppvisning, Hele familien turner
og Juleshow. Nytt av aret var klubbmesterskap for
breddepartiene.

Vi har ogsa tilbud i paraturn for 1.-8. klasse og
folger opp vare utgvere som deltar i Spesial
Olympics. Ogsa i 2022 deltok guttene i Haralds
pokal i Haslehallen. De har ogsa deltatt i andre
konkurranser med gode resultater.

Oslo Mix-Team og Turnveteranene deltok pa
Landsturnstevnet i Sandefjord og Golden Age pa
Madeira.

Det henvises for gvrig til egen rapport fra bredde.

Konkurranseaktivitetene, turn kvinner, turn menn
og troppsgymnastikk

Aret 2022 har veaert et aktivt ar for vare
konkurranseutavere med stor deltagelse bade
lokalt, nasjonalt og internasjonalt. Det har veert
fantastiske resultater i hver enkelt konkurranse av
jentene og guttene vare.
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| turn kvinner hadde vi i utgangen av 2022

totalt 42 gymnaster i alderen 6-20 ar kvinner. Pa
trenersiden har vi hatt fem fast ansatte trenere og
i tillegg har vi hatt sju timetrenere. Totalt har Oslo
Turnforening hatt 16 landslagsutavere.

Pa turn menn var det til sammen 38 utavere mellom
7 - 23 ar. Blant disse var atte landslagsutgvere.
Utaverne er ivaretatt av fire fast ansatte trenere.

| troppsgymnastikk har vi i 2022 hatt fem
fulltidstrenere og i tillegg 13 ulike timetrenere. Det
har vaert 148 utevere mellom 8 - 31 ar i aksjon. 32
av disse var landslagsutovere.

Turn kvinner og turn menn har veaert representert i
kretskonkurranser, Kretsmesterskap, Norges Cup
Stige og FIG, Hokksund cup, Ministars, Slemmestad
Open, Oslo Aspiranten, Unni og Haralds Pokaler,
ENBW DTB Pokal, London Open, Norges finale,
Nasjonal rekruttkonkurranse, NM junior og senior,
World Cup, Nordisk mesterskap og Nordeuropeisk
mesterskap.

Vi har ogsa oppnaddd gode resultater med

blant annet deltakelse i EYOF (European Youth
Olympic Festival), finaler i World cup, EM og VM i
apparatturn.

| troppsgymnastikk har vi deltatt med flere
tropper i bade i lokale, nasjonale og internasjonale
konkurranser i 2022. Det har veert ulike tropper
representert i Holmen Open, Opplandspokalen,
Oslo Rekrutten, Nasjonal rekruttkonkurranse,

NM junior og senior TeamGym og nasjonale
klasser, Nordisk mesterskap og EM. Det har veert
fantastiske resultater i hver enkelt konkurranse av
uteverne vare.

| lgpet av aret har vi arrangert samlinger og
konkurranser bade for turn og tropp. Det har ogsa
vaert arrangert flere landslagssamlinger for alle
vare grener i Haslehallen dette aret.

FAU har fungert som et bindeledd mellom
administrasjonen og klubben, og har veert viktig i
en tid med mange nye ansikt og roller. FAU har i
2022 bidratt med god organisering av dugnader
ved vare arrangement.

Foreningen har hatt fokus pa utdanning av bade
trenere og dommere til vare konkurranseaktiviteter,
Det positive er at flere av vare egne gymnaster er
dommere, turn menn fem dommere, turn kvinner 11
dommere og troppsgymnastikk ni dommere.

Vi gratulerer alle som har representert
foreningen og viser til egen aktivitetsrapport for
konkurransegrenene.
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@konomi

Resultatet for 2022 ble pa minus kr 3.068.730,-
mot budsjett pa minus kr 2.514.000,-.

Det ble noe darligere enn forventet grunnet noe
hoyere driftskostnader enn budsjettert.

Vi erfarer at vi neermer oss normal drift igjen etter
pandemien, men det er fortsatt noe etterslep,
reflektert i medlemsmassen og aktiviteten. Det har
veert en oppgang i medlemsmassen under aret
med ca 269 medlemmer, men vi er ikke tilbake

pa antallet vi hadde fgr pandemien med 5500
medlemmer.

Vi nadde totalt kr 40,7 millioner i inntekter i
foreningen mot budsjett pa kr 41,4 millioner.
Treningsinntekter endte pa kr 22,5 millioner, kr 0,4
millioner darligere enn budsjett pa

kr 22,1 millioner.

Treningshuset Turnhallen (TT) hadde totale
inntekter pa kr 9,1 millioner mot kr 8 millioner i
budsjett. Tilsvarende var regnskapet pa kr 5,7
millioner i 2021.

Medlemsmassen har gkt i 2022.

Resultatet fra treningsinntekter ble pa kr 8,1
millioner, som er kr 0,4 millioner bedre enn
budsjettet pa kr 7,7 millioner. Totalt endte vi pa et
resultat pa minus kr 0,3 millioner som var kr 0,2
millioner bedre enn budsjettert.

Treningshuset Haslehallen (TH) hadde totale
inntekter pa kr 21,5 millioner, som er kr 1,1 millioner
under budsjett. Det var en gkning pa kr 3,8
millioner fra 2021. Treningsinntektene endte pa

kr 13,2 millioner som er kr 0,7 millioner darligere
enn budsjett. Totalt endte vi omtrent pa samme
resultat som budsjettert med et underskudd pa kr
12,1 millioner pa aktiviteten. Medlemsmassen har
gatt noe ned.

Likviditeten i foreningen er svaert god.

Oslo Turn AS oppnadde et resultat pd kr
1.803.293,- for skatt mot budsjett pa kr 3.054.836,-
. Haslehallen AS fikk et resultat pa minus kr
504.921,- for skatt mot budsjett pa kr 610.000,-.
Virksomhetene medfarer ikke forurensning eller
utslipp som kan veere til skade for det ytre milja.
Det har ikke vaert arbeidsulykker i hverken forening
eller aksjeselskapene.

Bemanning

Vi har i lgpet av 2022 sysselsatt 46,3 arsverk.
Arbeidsmiljget har vaert utfordrende under

aret, spesielt pa Hasle. Det er gjennomfert tre
Arbeidsmiljgutvalgsmater (AMU) i 2022 uten saker
av alvorlig grad.

TH har en fungerende administrasjon med atte
ansatte, 19 faste trenere, to resepsjonister og ca
100 timetrenere. Senterleder pa Hasle, Christian
Thomassen, valgte a avslutte sitt arbeidsforhold
med Oslo Turnforening etter ett og et halvt ar. |
hans fraveer gnsket styret at ny senterleder skulle
konstitueres, i ferste omgang for 6 maneder.

Mari Eliassen kom tilbake fra fadselspermisjon i
september og styret valgte & konstituert henne
som senterleder. Koordinator turn Maren Kavli
sluttet i september. Pia Dangel ble ansatt i hennes
stilling. Utover det har staben vaert ganske stabil.

Pa TT har det ogsad veert noen utskiftninger i
arbeidsstokken. Det har veert blant resepsjonistene.
TT har en meget godt fungerende administrasjon,
som bestar av senterleder og assisterende
senterleder og fem resepsjonister. | august ansatte
vi Malin K. Husevag som turnkoordinator i full
stilling for & bygge opp og gke turnaktiviteten pa
senteret. Hun kom fra Drgbak turn.

Det har veert 10 instrukterer i gruppetimene,
ni turntrenere med tre vikarer, tre
bassenginstrukterer og fire personlige trenere.

Muligheter - veien videre

Etter to ar med pandemi var malet at vi i lgpet

av 2022 skulle komme tilbake til aktivitetsnivaet
som vi hadde i 2019. Redusert aktivitet i to ar gikk
mest ut over vart breddetilbud og rammet forst og
fremst de fra 13 -18 ar.

Vi er nesten i mal, men det har viste seg at det
tar tid & fa medlemmer tilbake. Utviklingen er
positiv og vi ser at turn for voksne og nye tilbud
til ungdom er populzaere og trekker til seg nye
medlemmer. Neste utfordring pa Hasle er 4 tilby
ulike treningstilbud tilpasset godt voksne.

Vi gnsker fortsatt a tilby breddeaktivitet som
baerer preg av kvalitet og at den gjennomfores
i trdd med vare verdier; glede, nyskapende,
inkluderende, stolthet, tillit og ambisizs.

Det er et tankekors nar en ser at Norges starste
turnforening stiller med en av de minste troppene
pa nasjonale og internasjonale stevner for
breddeutavere. | lgpet av 2022 var foreningen
representert pd Landsturnstevnet i Sandefjord og
Golden Age pa Madeira kun med herreveteraner
og Oslo Mix-team. Disse gruppene vil ogsa
representere foreningen pad Gymnaestradaen i
2023 i Amsterdam.

Et av malene for breddeutaverne er a fa etablere
tropper som kan representere foreningen pa
Eurogym i Bodg i 2024, Gym for Life, samt andre



nasjonale og internasjonale stevner for ungdom
og voksne i arene som kommer, Landsturnstevne
i 2024, Golden Age i Bulgaria i 2024 og
Gymnaestrada i Lisboa i 2027.

Nar det gjelder vare konkurransegrener, turn
kvinner, turn menn og troppsgymnastikk har
vare gymnaster oppnadd meget gode resultater
i internasjonale konkurranser. Foreningens
gymnaster har veert representert bade i Nordisk,
EM, VM og OL med gode resultater.

Oslo Turnforening har i 2022 hatt 16 utevere pa
landslaget i turn kvinner, atte utavere i turn menn
og 32 utevere i ulike klasser i troppsgymnastikk.
Toppidrett er krevende for alle involverte og var
utfordring na er & opprettholde og bedre nivaet pa
vare utgvere. Det vil kreve en ekstra innsats bade
fra administrasjon, trenere, utavere og foreldre.
God kommunikasjon og informasjon er viktig for
a klare dette og vi arbeider med en informasjon
og kommunikasjonsstrategi for 3 ivareta det best
mulig. Var eksponering i sosiale medier er ogsa
noe vi har og skal arbeide mye med fremover.
Her er det en del utfordringer, men trolig mest
muligheter.

Flere av vare trenere er ogsa engasjert av
forbundet som landslagstrenere. Det er derfor
viktig at vi har en ryddig og god dialog med
forbundet.

Med sa stort antall utevere pd gverste niva
nasjonalt, som ogsa hevder seg meget hoyt
internasjonalt, kan vi muligens fa utfordringer
pa hallkapasitet etter hvert. Her ma vi se

pa mulighetene for & gi uteverne bedre
treningsmuligheter.

Vi har ogsé parautavere som deltar i Special
Olympics. To av vare utavere, turn menn, er tatt
ut til & representere Norge i World Games i 2023.
Forberedelsene til en slik konkurranse krever

mye av bade utgvere og foreningens trenere. Her
haper vi forbundet kan bidra enda mer i tiden
som kommer. Vi vil fortsatt tilby paraturn for ulike
aldersgrupper, bade jenter og gutter. | dag har vi
tre grupper som bedriver denne aktiviteten.

Unni & Haralds pokal vil ogsa bli arrangerte i
lzpet av 2023. Vi er i dialog med forbundet nar
det gjelder samarbeid om denne konkurransen.
Videre vil foreningen arrangere NM Turn junior og
muligens NM Turn senior.

Mgtene vi hadde med administrasjonen pa Hasle
og representanter for FAU apparat og FAU tropp
hvor felles saker ble draftet, var positive. Dette
gnsker vi a felge opp i 2023.
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Vi skal i lgpet av 2023 arbeide med ny strategisk
plan for foreningen for 2024 - 2028. Planen for
utarbeidelse for ny strategisk plan 2024-2028, er
allerede draftet og vil bli satt i gang nar nytt styre
i foreningen er pa plass. | dette arbeidet er det
viktig at vi har bade fortid og framtid med oss.
Fra 2008 til 2019 gkte medlemstallet med 857
medlemmer. Tallene viser en nedgang i TT pa 746
men en gking pa 1503 i TH, altsé en fordobling

av antall aktive pa Hasle. Denne utviklingen har
resultert i at antall ansatte er redusert i TT men gkt
i TH. Antall arsverk totalt i foreningen var i 2008
18,3 mens det i 2019 var 48,8, en gking pa 30,3
arsverk.

Idretten har ogsa utviklet seg fra 2008 og fram til
i dag, fra «deltidsturneren» til «heltidsturneren.
Dette gjelder alle vare konkurransegrener. Behov
for flere ressurser enn tidligere melder seg, bade
treningstid, trenere og administrasjon. Videre har
vi 0gsa bedret kvalitet pa breddetilbudene samt
gitt tilbud til paraturnere og TurnAkademi.

Det er mulig at vi ma gjgre noen valg pa retning
og aktivitet, som gjer at vi kanskje ikke kan
favne like bredt som vi gjor i dag. Strategisk plan
skal beskrive hva vi som forening @nsker a tilby
vare medlemmer. Fokus i dagens samfunn er at
idrettstilbudene skal vaere tilgjengelig for alle.
Sammensetningen av styret og foreningens
organisasjonsplan har ogsa endret seg i denne
perioden. Det vil derfor vaere aktuelt & vurdere
om det er behov for en helhetlig gjennomgang av
hvordan foreningen er organisert.

De gamle kontorlokalene pa Hasle er pusset opp

i 2022. Disse lokalene vil vaere en fin meteplass

og arena for sosial aktivitet for trenere, foreldre,
navaerende og tidligere medlemmer av foreningen.

Vi vil i 2023 ogsa fortsette arbeidet med a sikre
at historien var blir synlig i disse lokalene i regi av
Forturnerskap, historie- og miljgutvalget. Vi har
tilrettelagt mgterom hvor Unni Holmens og Harald
Wigaards pokaler kan fremvises. Vi fortsetter
arbeide med a ivareta vare historiske verdier og
ma fortsatt vurdere om vi skal sette bort noe av
foreningens historie til Riksarkivet eller lignende.
Vi arbeider ogsa med en mulig Jubileumsbok for
a markere enten 170 eller 175 arsjubileum, som er
naert forestaende. Vi trenger oppdatere noe av
historien vi har nedfelt i var 150-arsjubileumsbok.

Oslo Turnforening eier og drifter egne anlegg. |
begge anleggene gir vi et bredt idrettstilbud til
barn, ungdom og voksne. | St. Olavsgate har vi

et moderne treningssenter med basseng og to
treningsaler. P& Hasle har vi svaert gode arenaer for
bredde- og konkurranseaktivitetene vi tilbyr.
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Styrene i Oslo Turn AS og Haslehallen AS har
ansvar for at anleggene til enhver tid tilfredsstiller
det behovet foreningen har. Vi har arbeidet noe
med & vurdere ytterligere utbygging pa Hasle.
Foreningen er stolt av at vi fremdeles kan drive
et topp moderne treningssenter i Oslo sentrum.
Vi konkurrerer i et marked med store kjeder, men
vi satser pa at vi har gode fasiliteter, kvalitet i
tilbudet og en hyggelig atmosfaere. All honner til
de ansatte ved TT som star pa.

Turnkurs for barn vil fortsatt ha sin plass i Oslo

sentrum. Vi har et variert tilbud til barn fra tre til 14
ar. Det legges na opp til et tettere samarbeid med

aktivitetsansvarlige i TH. Tiloudet turn for voksne,
gnsker vi ogsa a opprettholde.

Idrettens regelverk er omfattende og det er
viktig at foreningen falger dette. Som aktar pa

tilrettelegging av idrett ma vi ogsa ta del i ulike
kampanjer som NIF har pa agendaen. Stikkord

her er ALLEMED (konomisk barriere for
idrettsdeltakelse), # STOPP til rasisme, kjgnnshets,
homohets og alle former for diskriminering,
mobbing, Sunn idrett (kosthold og ernaering), Ren
idrett (doping), politiattester, barns rettigheter og
bestemmelser om barneidrett.

Avslutningsvis gnsker styret 3 takke alle utavere,
trenere, foreldre og administrasjonen for felles
innsats med god aktivitet og resultater i 2022.

Oslo, 7. mars 2023

Qwu\ ~ ﬂ [o.VN S{C\V\A"G‘/\Aﬂ‘

Py e

AN

Ann-Mari Steinsland
Styrets leder

Uz

Marianne F. Furuseth
Nestleder

ﬁ\’\nf«-dcvl.n 29'6?\)«4’)

Kjetil Folkvord
Styremedlem

(e @iz

Odin Kristoffer Bjerkan Horne
Styremedlem

Lot & Ok

Kristin B. Ax@g/
Styremedlem

Annicken Repshus
Styremedlem

Anne Barbo
Styremedlem



Arsberetning 2022 -

Administrasjon

Administrasjonsteamet pa Bredde bestar av en
sportslig leder og to koordinatorer. Det bestar av
Marte Gylvik som er sportslig leder, Christer Lie og
Erica Gulliksen som er koordinatorer. Det har ikke
vaert endringer i personalet i breddeavdelingen

i 2022. Vi gleder oss til a fortsette & utvikle oss i
arene som kommer, og er positive til teamet og
samarbeidet vi har pa avdelingen.

Resepsjonen

Sommeren 2022 valgte bade Sander Krossen og
Emilie Kvisgaard Kristiansen a si opp sine stillinger
som resepsjonist hos oss. De har begge gjort

en stralende jobb, og vi gnsker dem lykke til i
arbeidslivet.

August 2022 ansatte vi to nye resepsjonister,
Jenny Gylvik og Magnus Skuterud. De har ogsa
jobbet noe dagtid sammen med administrasjonen
for a bistd med pamelding, i tillegg til sine
vanlige arbeidstider pa ettermiddag/kveld under
semesteret. Begge fortsetter som resepsjonister
inn i 2023, noe vi er veldig glade for.

Faste ansatte trenere

Marijana Bodruzic som jobbet 50% kun

gymlek i 2021, endret stillingsprosent til 65% i
hastsemesteret 2022. Hun fikk da flere timer i
sal, samt deltok pa arrangement og gikk inn som
trener pa Turnakademiet.

Nicholas Jargensen som har jobbet 100% siden
2015, sgkte om permisjon i hastsemesteret 2022.
Han fikk innvilget 45% permisjon 01.08.2022 og ut
aret.

Breddeteamet Breddeteamet

Foto: Erica Gulliksen

Foto: Erica Gulliksen
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Breddeavdelingen

Eirik Thingstad Lundstein har sagt opp sin stilling
som 100% trener hos oss. Han skal til Nordstrand
turn og jobbe som sportslig leder der. Eirik har
vaert ansatt i foreningen fra august 2017 og ut
januar 2023. Vi takker for fine ar og snsker ham
lykke til videre.

Nicholas Jgrgensen, har ogsa sagt opp sin stilling.
Han jobber ut januar og skal satse pa eget gartneri
etter han er ferdig hos oss. Nicky har jobbet her i
ni ar fra januar 2014 tom januar 2023. Han startet
som timetrener, har jobbet bade pa tropp, bredde
og delvis i administrasjonen i lgpet av arene i
foreningen. Vi er lei oss for & miste ham, men
gnsker ham masse lykke til med nye utfordringer.

Timetrenere

Totalt har vi rekruttert 33 nye timetrenere under
2022. | lgpet av aret har vi hatt 98 timetrenere som
har jobbet for breddeavdelingen. | varsemesteret
hadde vi 78 timetrenere og under hgstsemesteret
var det 76 timetrenere. Vi er stolt over at fleste-
parten av vare timetrenere har turnet i Oslo
Turnforening eller fortsatt turner her. Vi er ogsa
veldig glade for & meddele at vi har hatt god
rekruttering og god trenerdekning pa alle vare
partier.

Vi har hatt to kick-off for vare trenere i 2022, et pa
varen digitalt pa Teams pga koronaen, og et kick-
off pd hasten som ble avholdt pa ettermiddagene
i uke 34. Da delte vi inn trenerne slik at de hadde
samling med de andre trenerne som hadde partier
innenfor samme konsept.

Breddeteamet
Foto: Erica Gulliksen
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Vi har i tillegg til dette avholdt syv interne kurs for
vare timetrenere hvor det har veert mellom 8 og 23
deltagere per kurs.

Arrangement

Drop-in

Vi giennomfarte 27 drop-in timer dette aret. Vi
gjorde oss gode erfaringer og ser pd om dette er
noe vi skal gjore ved senere anledning ogsa.

Varoppvisning

Vi arrangerte varoppvisning 2. og 3. april i
Haslehallen, hvor bade breddepartiene fra
Haslehallen og turnpartiene pa Treningshuset var
invitert. Mange gymnaster dukket opp og vi delte
dem inn i tropp og apparat. Totalt sett matte vi
dele inn i 8 puljer for & fa plass til alle sammen.

Vi er superforngyde med et flott arrangement med
mange forngyde gymnaster, foresatte og ansatte!

Hele familien turner

Hele familien turner er et arrangement vi startet
med hgsten 2021. Her inviterer vi gymnaster
som turner hos oss til & ta med seg foresatte,
besteforeldre, sgsken, tanter og onkler og venner
til & turne i noen timer. Vi setter opp masse ulike
stasjoner, noen leker og utfordringer, og noen
spesifikke turnstasjoner. Var opplevelse av dette
arrangementet er at hele familien syns det er
morsomt & fa vaere med, og det er alltid god
stemning.

Vi tar med oss erfaringen fra 2022, hvor vi delte
inn i seks puljer, at pd sommerstid er det mange
avslutninger og langhelger, sé det var en del det
ikke passet for.

Likevel et veldig hyggelig og morsomt arrangement,
som vi kommer til & fortsette & ha en gang i aret.

Aktivitetsuker

| 2022 hadde vi fem aktivitetsuker. Her kan barn
fra 1.-8. klasse komme til turnhallen pa dagtid og
trene, leke og utvikle seg innenfor turn i skolens
ferier. Vi deler barna inn i alder 1.-4. klasse, som
vi kaller Turnskolen og 5.-8. klasse, som vi kaller
Saltouken. Totalt hadde vi 341 deltagere hvor 191
deltok pa Turnskolen og 150 deltok pa Saltouken.

Klubbmesterskap

| &r arrangerte vi klubbmesterskap for farste gang
pa lenge. Vi hadde deltagere fra 5. klasse og til og
med 2. klasse pa videregaende. Det var de yngste
gymnastene det var flest av, men vi er veldig glade
for & se at vare turn for ungdom gymnaster ogsa
deltok, hvorav flere er timetrenere pa bredde

i tillegg. Dette er noe vi absolutt kommer til &
arrangere igjen.

Juleshow

Juleshow ble avholdt 3. desember, hvor vi hadde
tre show i Oppsal arena. Over 700 gymnaster
deltok fra breddeavdelingen pa Hasle og noen

fra Treningshuset. | tillegg til dette deltok
konkurransepartiene vare og gymnastene fra
Treningshuset. Vi takker for et forrykende show,
med et herlig og stort publikum, fantastisk dyktige
trenere, samt engasjerte og dyktige gymnaster.

Treningskonsepter

Gymlek

Gymlek er Oslo Turnforenings tilbud til barn som
gar i barnehagen. Det er delt inn i aldersgruppe
2-3 ar, 4 &r og 5 ar. 1 2022 har vi hatt 29 partier og
over 550 deltagere.

Gymlek hadde en dpen hall gymlek-avslutning far
sommeren, og for ferste gang pa mange ar, deltok
gymlek pa juleshowet 3. desember, sammen med

alle andre partier i foreningen.

Foto: Henrik Moum

Foto: Erica Gulliksen

Foto: Marte Gylvik



Turnstigen

Totalt pa Turnstigen har vi hatt 46 partier. Disse
partiene gar mandag til torsdag og lerdag. Her er
det delt inn i gutter og jenter og en dag i uken og
to dager i uken. Totalt i 2022 har vi hatt over 700
deltagere.

TurnAkademiet

Turnakademiet er et treningstilbud som tilbys rett
etter skolen, hvor gymnaster kan komme a turne

i to timer med vare dyktige faste ansatte trenere.
Tilbudet gar mandag, tirsdag og torsdag og de
trener 34 uker i aret. Tilbudet er for 2.-8. klasse og
i 2022 har vi hatt 84 pameldte pa varsemesteret
og 87 pdmeldte pa hostsemesteret.

Apparat og tropp

For 5.-8. klasse pa ettermiddagen, har vi badde
tropp og apparat som tilbud. Her er de fleste delt
inn i arskull, hvor apparat gutter er de eneste hvor
alle guttene trener sammen. Dette for & fylle parti
og skape samhold i gruppen.

Foto: Erica Gulliksen

Foto: Henrik Moum
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Det har veert aktivitet mandag til torsdag
med disse partiene. De har ogsa deltatt pa
varoppvisning, klubbmesterskap, hele familien
turner og juleshow.

Ungdom og parkour

Foto: Henrik Moum

For farste gang har vi arrangert en
ungdomssamling for alle som deltar pa vare turn
for ungdom partier. De hadde overnatting i hallen
sammen med sine trenere, flere timer med turn,
frokost og middag i hallen og teambuilding gvelser.
Vi er stolte av & ha sd mange flotte ungdommer

i foreningen var. Vi har bade turn for ungdom
tropp, turn for ungdom apparat og parkour som
treningstilbud hos oss. De kan trene enten en

eller to dager i uken. Vare to dager i uken partier
pa turn for ungdom er fulle, og vi ser pa mulig
utvidelse av dem fremover. Vi takker for et flott ar.

Foto: Erica Gulliksen

Foto: Henrik Moum
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Bilde tatt pa Madeira, Oslo Mix-Team. Foto: Laila Edvardsen

Voksne

| 2022 har vi hatt 12 partier for voksne. Det har vaert
turn for voksne pa kveldstid, en dag i uken mandag-
torsdag og to dager i uken mandag+onsdag

og tirsdag+torsdag. | tillegg til dette har vi hatt

et nybegynnerparti som starter litt tidligere pa
tirsdager, som har vaert veldig populeert.

Vi har ogsa hatt to basis-partier, ett mandag 16:30
og ett onsdag morgen kl. 07:00.

Vi har ogsa fortsatt med Hjertegod som i 2022
hadde 20 ars jubileum, hvor et par av vare
deltagere har vaert med helt fra start. Dette ble
feiret med kake og kaffe, samt gode historier fra
flere av gymnastene.

| 2022 har vi hatt 4 mor & baby kurs pa 5 uker av
gangen. Her har Ida veert instrukter. Mor & baby er
et supert tilbud for mgdre i mammapermisjon for
a komme i gang med rolig trening igjen og styrke
bade bekken og kjernemuskulatur. Her er bade
madrene og barna velkommen.

Oslo Mix-Team har representert Oslo Turnforening
i bdde innland og utland. P& Madeira under Golden
Age Gym Festival ble de plukket ut som en av de

beste troppene og deltok pa gallaoppvisningen.
Vi er stolte av & ha dem i foreningen var. De
imponerer hele aret.

Special Olympics og paraturn

Vi har hatt tre ulike paraturn tilbud i 2022.
Tilrettelagt som gar pa lerdager, paraturn 1-8.
klasse som gar pa tirsdager og Special Olympics
ut@verne vare som trener mandag, torsdag og
fredag.

Paraturn tiloudet vart pa tirsdager har blitt veldig
populaert, og det yngste partiet vart (1.-4. klasse)
har vaert overbooket. De har ogsa deltatt pd vare
breddearrangement, som varoppvisning og hele
familien turner. | tillegg til dette leverte de et
forrykende show pa juleshowet 3. desember.

Special Olympics uteverne vare har deltatt pa mye
i ar, og to av vare gymnaster ble i 2022 tatt ut til
World Games i 2023. Alle vare seks gymnaster har
ogsa deltatt i konkurranse i England og hatt en
samling i Italia i 2022. Ikke nok med det, men de
har ogsa deltatt pa var internasjonale konkurranse
i apparatturn, Unni og Haralds pokal.

Guttene viser et stort engasjement pa trening,

de trener tre dager i uken, to timer av gangen og
presterer i verdensklasse. Vi er veldig stolte av hva
uteverne og trenerne (James Edward McKay og
Andrea Falck) har fatt til dette aret.

Arsavslutning
Vi avsluttet dret med et forrykende Juleshow.

Vi fikk avholdt vanlige semester, rekordmange
arrangementer og takker for et fantastisk turn-ar!

| tillegg til dette fikk vi hatt fem personer pa
arbeidsdag hos oss og avholdt noen arrange-
menter og vanlig kick-off med vare trenere. Vi er
utrolig takknemlige og stolte av det arbeidet de
har gjort i 2022. Vi gleder oss til fortsettelsen.

Foto: Erica Gulliksen Foto: Marte Gylvik

Foto: Erica Gulliksen
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Arsberetning 2022 - Turn Kvinner, Turn Menn og
Troppsgymnastikk

Arsberetning konkurransegrener

Aret 2022 har veert nok et aktivt ar med stor
deltagelse i konkurranser og pa samlinger. Etter
to ar som var preget av Covid kan man endelig
se pa et ar som nesten var tilbake til normalen.

Vi har igjen oppnadd gode resultater med

blant annet deltakelse i EYOF (European Youth
Olympic Festival), finaler i World cup, EM og VM i
apparatturn og medaljer i EM for tropp.

| januar startet vi aret med tre koordinatorer pa
konkurransegrenene, Maren Kavli, Pia Dangel og
Stian Skjerahaug. Mari Eliassen var ute i permisjon
og i pavente av hennes retur ble sportslig leder-
rollen fordelt pa Maren Kavli og Stian Skjerahaug.
Teamet ble midlertidig redusert da Maren Kavli
hadde sin siste arbeidsdag i Oslo Turnforening
30.juni. Mari Eliassen var tilbake den 26.
september, og teamet var da fullstendig igjen.

Vi har arrangert flere samlinger og konkurranser
dette aret. To Oslo TeamGym Camper, to
kretssamlinger TK og TM, Oslo Aspiranten TK
og TM, Unni & Haralds pokaler TK og TM, Oslo
Rekrutten tropp og NM junior TeamGym. Det har
0gsa veert arrangert flere landslagssamlinger for
alle vare grener i haslehallen dette aret.

Foreldrearbeidsutvalg (FAU)

FAU gjorde en flott jobb i 2022, med god
organisering av dugnader og bistand ved
arrangement. FAU har fungert som et bindeledd
mellom administrasjonen og klubben, og har vaert
viktig i en tid med mange nye ansikt og roller.

FAU Turn Kvinner og Turn Menn: Siw Svendsen
(leder), Cecilie Norseth, Claire Bjerkeli, Silja Tuy,
Rune Nilsen og Knut Olsen.

FAU Troppsgymnastikk: Tuva Nielsen (leder),
Bente Skogsrud, Peter Magnus Prestesaester og
Line Haugen-Eriksen.

Dommere

Oslo Turnforening har fokus pa kursing og
utdanning av vare trenere og utevere. Vi er derfor
veldig glade for at vi har flere trenere, gymnaster
og medlemmer som er utdannet dommere pa ulike
niva.

Dommere pa turn menn: Nikolai Renbeck, Henrik
Thoresen, Joar Birkeland Amblie, Simen Solberg
Uriansrud, Nore Stene.
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Dommere pa turn kvinner: Joanna Uracz, Anette
Lehne Johannessen, Pia Dangel, Amelie Junge-
Wold, Hedda Anderson Hestholm, Mali Trongmo
Neurauter, Marie Nilsen Ranbeck, Sarah Victoria
Halvorsen, Selma Andrea Halvorsen, Selma Gudim
Karlsen og Maria Tronrud.

Dommere pa troppsgymnastikk: Kjetil Folkvord,
Siw Zunder, Andrea Thunem, Atle Kristiansen, Nina
Regine Stien, Fredrik Beckstram, Lukas Blank,
Kirvil Vanvik og Tara Izadi.

Trenere og utovere

Pa turn kvinner var det i utgangen av desember
registrert 42 utgvere i alderen 6 - 20 ar. Blant
disse var 16 landslagsutgvere. Avdelingen hadde

i begynnelsen av aret fem faste ansatte, Joanna
Urcaz, Delia Mican, Mira Trongmo Neurauter,
Antonio Egri og Cosmin Mican. | september sluttet
Delia Mican og Cosmin Mican. Sofie Braten ble en
del av det faste trenerteamet i september. | tillegg
til de faste ansatte har vi hatt syv timetrenere med
i teamet rundt de forskjellige aldersgruppene.

Pa turn menn var det til sammen 38 utevere
mellom 7 - 23 ar. Blant disse var atte
landslagsut@vere. Valentyn Skrypin, Lucian
Fratiloiu, Ruslan Kulaksizov og Simen Solberg
Uriansrud har veert fast ansatt som trenere.

P3a troppsavdelingen har vi i 2022 hatt fem
fulltidstrenere, Mike Andersen, Henrik Nikolai
Moum, Atle Kristiansen, Runar Leirvik og Morten
Ormstrup. | tillegg har de fatt hjelp fra 13 ulike
timetrenere. Det har veert 148 utgvere mellom 8 -
31 ar i aksjon. 32 av disse var landslagsutevere.

Konkurranser Turn Kvinner og Turn Menn

Det har vaert stor deltagelse bade lokalt, nasjonalt
og internasjonalt for turn Kvinner og turn

menn. Vi har representert i kretskonkurranser,
Kretsmesterskap, Norges Cup Stige og FIG,
Hokksund cup, Ministars, Slemmmestad Open,
Oslo Aspiranten, Unni og Haralds Pokaler, ENBW
DTB Pokal, London Open, Norges finale, Nasjonal
rekruttkonkurranse, NM jr og sr, World Cups,
Nordisk mesterskap, Nordeuropeisk mesterskap,
EM og VM. Det har veert fantastiske resultater i
hver enkelt konkurranse av jentene og guttene
vare. Her presenteres et utvalg av vare resultater.
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Turn Kvinner og Menn aspirant fra Hokksund Cup. Foto: Vilde
Birkeland Amblie
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Rekrutter Turn Kvinner og Menn sammen med trenerne. Foto: Privat Turn Menn aspirant. Foto: Simen Uriansrud
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Nasjonal rekruttkonkurranse

Ferste nasjonale konkurranse for de fleste av
rekruttene. Gjengen hadde en fin tur til Bergen og
fikk kjart gode gvelser under konkurransen!

NM Junior Kabelvag 11.-12.juni

Oslo Turnforening tok gull og sglv i mangekampen
Turn Kvinner, med 1.plass til Keisha Abdullah
Lockert og 2.plass til Tomine Roald Gadderud.
Keisha tok seks av seks mulige gull, da ogsa Oslo
Turn 1tok gull i lagkonkurransen. Vi stilte med ti
jenter, og hadde fem blant de ti beste. Det ble
0gsa hele syv medaljer i finalene til jentene under
mesterskapet. Petter Steinsvik-Nilsen deltok som
eneste utgver fra Oslo Turn. Han tok en meget
sterk sglvmedalje i mangekampen pa lgrdag.
Petter tok ogsa salv i ringfinalen og bronse i
skrankefinalen.

Trenere og juniorgymnaster Turn Kvinner og Menn
Foto: Maren Kavli Seniorgymnaster Turn Kvinner

og Menn Foto: Christian Thomassen
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Seniorgymnaster Turn Kvinner og Menn Foto: Christian Thomassen
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NM Senior Elverum 19.-20.juni

Under arets senior NM i Elverum gikk titlene for
Norgesmester turn kvinner, turn menn, lag turn
kvinner og lag turn menn til Oslo Turnforening!
Julie Rgttum Madsg og Maria Tronrud ble nummer
en og to i mangekampen. Oslo Turn 1 og Oslo

Turn 2 fulgte opp med farste og andre plass i
lagkonkurransen. For Turn Menn ble det ogsa NM
titler bade individuelt og i lag. Sofus Heggemsnes
og Jacob Gudim Karlsen ble nummer en og to i
mangekamp. | lagkonkurransen ble det gull til Oslo
Turn 1 og bronse til Oslo Turn 2. | tillegg ble det
flere medaljer under apparatfinalene for jentene og
guttene.

Nordisk mesterskap pa Island 1.-3.juli

Sofus Heggemsnes tok et overlegent gull i
mangekampen. Guttenes juniorlag der Petter
Steinsvik Nilsen representerte tok 3. plass i
lagkonkurransen. Seniorlaget med Jacob Gudim
Karlsen, Sofus Heggemsnes, Peder Skogvang og
Joar Birkeland Amblie fra Oslo TF tok sglvplassen
i lagkonkurransen. | apparatfinalene ble det to
gull og to salv til Sofus Heggemsnes, et gull til
Jacob Gudim Karlsen og en bronse til Peder
Skogvang. | turn kvinner gikk Julie Rgttum Madsg
gikk helt til topps i mangekampkonkurransen for
senior. Maria Tronrud sikret til seg bronsemedalje.
Keisha Abdullah Lockert vant gull i juniorklassen.
| lagkonkurransen ble det sglv til seniorjentene
og bronse til juniorjentene. | apparatfinalene fikk
Keisha Abdullah Lockert et gull og et sglv, mens
Tomine Roald Gadderud vant en bronse. Maria
Tronrud fikk et s@lv i finalen.

Norske junior og seniorlaget i nordisk mesterskap.
Foto: Privat
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Fv. Edel Charlotte Eiken Fosse, Maria Tronrud og Julie Rgttum Madsg.
Foto: Joanna Uracz

World Cup

| starten av mars apnet turn kvinner og turn menn
sesongen pa World Cup i Cottbus, Tyskland. Peder
Funderud Skogvang fra turn menn gjorde en flott
prestasjon. Pa turn kvinner ble det finaleplasser
for Maria Tronrud og Selma Andrea Halvorsen.
Maria og Selma ble henholdsvis nummer fem og
seks i hoppfinalen. Maria fulgte ogsa opp med a bli
nummer fem i bomfinalen. | april var Mali i Baku og
turnet sin farste World Cup. Neste World Cup var

i Osijek med Maria Tronrud, Julie Rgttum Madsa
og Edel Charlotte Eiken Fosse. Maria kvalifiserte
seg til finale i skranke og bom, Julie kvalifiserte
seg til finalen i bom. Julie Rgttum Mads@ og Maria

Tronrud konkurrerte i World Challenge Cup i Varna.
Julie kvalifiserte seg til bomfinale med 12.35 poeng.

EYOF

Tomine Roald Gadderud, Keisha Abdullah Lockert
og Petter Steinsvik Nilsen deltok pa European
Youth Olympic Festival i Slovakia! Et stort
internasjonalt mesterskap og en god laering for
utgverne.
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Fv. Julie Rgttum Madsg, Maria Tronrud, Mali Trongmo Neurauter og
Selma Andrea Halvorsen. Foto: Joanna Uracz

E

Fv. Peder Funderud Skogvang, Jacob Gudim Karlsen, Joar Birkeland
Amblie og Sofus Heggemsnes. Foto: Valentyn Skrypin

Jacob Gudim Karlsen. Foto: Valentyn Skrypin
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Nord-Europeisk mesterskap

Maria Tronrud, Selma Andrea Halvorsen, Mali
Trongmo Neurauter, Anna Vik og Marie Nilsen
Ronbeck var pa det norske laget under Nord-
Europeisk mesterskap i Finland i slutten av
november. Maria Tronrud fikk sglvmedalje i bade
mangekamp og frittstdende. Sammen med
klubbvenninnene Selma, Anna, Marie og Mali kom
det norske laget pa 3.plass i lagkonkurransen. Fra
Turn menn representerte Jacob Gudim Karlsen,
Joar Birkeland Amblie og Nore Stene Norge fra
Oslo TF.

Europamesterskap

Sofus Heggemsnes, Jacob Gudim Karlsen, Peder
Funderud Skogvang, Joar Birkeland Amblie

og Petter Steinsvik-Nilsen var pa det Norske
laget under EM i MUnchen. Gutta kjorte en bra
konkurranse. For Joar og Peder var dette deres
forste EM. Jacob var litt uheldig i skranke, men
fulgte opp med en fantastisk gvelse i ringer. Sofus
hadde en bra dag og kjert til en hay poengsum
som plasserte han som nummer 14 i Europa.
Jentene som deltok var Mali Trongmo Neurauter,
Madelen Kringstad Leitner, Julie Rgttum Madsg,

: % i Maria Tronrud, Keisha Abdullah Lockert og Tomine
Tomine Roald Gadderud og Keisha Abdullah Lockert. Roald Gadderud, som leverte gOde prestasjoner
Foto: Cosmin Mican. med resten av junior- og seniorlaget.

Maria Tronrud, Selma Halvorsen og Mali Neurauter
turnet en flott konkurranse. Sofus Heggemsnes
imponerte nok en gang i verdenstoppen. Sofus
kvalifiserte seg til finalen og endte pa 19. plass.
Dette er det beste resultatet i VM for Norge
noensinne. Vi er utrolig stolte!

Sofus Heggemsnes, Jacob Gudim Karlsen, Peder Funderud Skogvang,
Sebastian Jakob Kvamsge (Bergen TF), Sponevik (Hoppensprett) og Joar Birkeland Amblie, Harald Grimsrud Wibye (Laksevag Turn). Foto:
Petter Steinsvik Nilsen. Foto: Espen Jansen Privat
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VM

Maria Tronrud, Selma Halvorsen og Mali Neurauter
turnet en flott konkurranse. Sofus Heggemsnes
imponerte nok en gang i verdenstoppen. Sofus
kvalifiserte seg til finalen og endte pa 19. plass.
Dette er det beste norske resultatet i VM for
Norge. Vi er utrolig stolte!

Konkurranser Troppsgymnastikk

Troppene vare har hatt stor deltagelse lokalt,
nasjonalt og internasjonalt i 2022. Det har veert
ulike tropper representert i Holmen Open,
Opplandspokalen, Oslo Rekrutten, Nasjonal
rekruttkonkurranse, NM junior og senior TeamGym
0g nasjonale klasser, Nordisk mesterskap og EM.
Det har vaert fantastiske resultater i hver enkelt
konkurranse av utgverne vare. Her presenteres et
utvalg av vare resultater.

Nasjonal rekruttkonkurranse

Arets storste begivenhet for troppsutevere mellom
11 0g 12 &r. Det ble gull til bade Jentelaget og
guttelaget.

NM Nasjonale Klasser junior

Juniorguttene vare tok med seg et gull, et salv og
en bronse fra arets Norgesmesterskap nasjonale
klasser. Juniorjentene stilte flere sterke lag, og
endte opp med to gullmedaljer.

NM TeamGym junior
Jentene stilte to lag i konkurransen. Guttene gikk
til topps og ble Norgesmestere.

NM Nasjonale Klasser og TeamGym Senior

Det ble et s@lv og to bronsemedaljer pa jentene,
mens guttene gikk til topps med to gullmedaljer
og en sglvmedalje i Nasjonale Klasser. Under NM i
TeamGym deltok vi med to damelag og to herrelag
som alle kvalifiserte seg til finalen. | finalen endte vi
pa topp i begge klassene med Norgesmestertittel.

Nordisk mesterskap

Uteverne viste at de er pa samme niva som de
beste i Norden. Utgverne tar med seg erfaringen
videre. Det ble gjennomfart en solid konkurranse
med mange gode hopp og prestasjoner.

EM TeamGym

24 utgvere og fem trenere fra Oslo Turnforening
deltok under Europamesterskapet i Teamgym i
Luxembourg. Samtlige av troppene tok seg videre
til finalene der junior gutter og senior herrer endte
opp pa henholdsvis tredje og andre plass!
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F.v. Maria Tronrud, Joanna Uracz, Antonio Egri. Foto: Privat

Mali Trongmo Neurauter, Mari Kanter (Holmen T&T), Selma Andrea
Halvorsen. Foto: Privat
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T e e
Junior jenter 1 og 2 Tropp. Foto: Henrik Moum

Unni Holmen, Marie Tronrud, Harald Wigaard og Sofus Heggemsnes.
Foto: Privat

Oslo Turnforenings representanter under EM TeamGym 2022. Foto: Pia Dangel
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Junior jenter Tropp. Foto: Henrik Moum.

Seniortropp kvinner og Menn. Foto: Henrik Moum
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Arsberetning 2022 - Treningshuset Turnhallen

Administrasjon

Teamet bestar av senterleder Ingrid Dahl,
assisterende senterleder Martin Ormberg og
turnkoordinator Malin Kaurin Husevag.

Oktober, november og desember var svaert
gode maneder hvor vi nddde salgsmalet hver
maned. | tillegg har det veert faerre utmeldinger
enn forventet, som gjor at vi har hentet inn ca.

halvparten av medlemmene vi mistet under
Starten pa 2022 var utfordrende for Treningshuset coronanedstengningen.

med faerre salg enn @nskelig, men fra sommeren
har pilen begynt a peke i riktig retning.
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Foto: Treningshuset
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Malin Kaurin Husevag ble ansatt som ny
turnkoordinator fra 15. august og har veaert et sveert
godt tilskudd i administrasjonen.

Basseng

Vi har hatt god oppslutning pa bassengkursene
vare, hvor nesten alle kursene har vaert fullbooket.
| tillegg har vi fatt pa plass en avtale med to
private vannaerobictimer som har 10 deltakere

pa hvert kurs. Ordineere medlemmer med ekstra
tilgang til bassenget har ogsa kunnet booke seg
pa for fri trening i basseng innenfor oppsatte
tider pa samme mate som man booker seg pa
gruppetimene.

Gruppetrening

Pa gruppetimene har vi et variert tilboud med blant
annet Spinning, Zumba, Yoga, Pilates og Senior
fordelt pa 20 partier. Flere av timene har hatt

god oppslutning, spesielt Zumba som er var mest
populaere time og Senior hvor vi har mange av
vare trofaste medlemmer. Pilates har ogsa hatt en
markant gkning i deltakere fra 2021 og har hatt
etablert seg som en time med god oppslutning.

Vi har fortsatt med booking av gruppetimer via
min side pa vare nettsider. Dette fungerer fortsatt
bra og har blitt en vane for vare medlemmer.

l

Foto: Treningshuset

Personlig trening

| 2022 har PT-teamet vokst. Vi har ansatt to nye
personlige trenere som har kommet godt i gang.
Vi har fullbookede PT-grupper og det holdes
manedlige PT-mater for & skape et godt miljg for
de personlige trenerne. Interessen for bedriftstimer
med personlig trener har ogsa okt, og vi hadde
flere runder med timer i aret som gikk. | likhet med
de siste manedene av 2021 har senterleder og
assisterende senterleder delt pa ansvaret for de
personlige trenerne.

Turntrenere

| starten av aret var det 8 timetrenere som jobbet
hver uke, og to vikarer. | Izpet av aret sa to av
trenerne opp og en gnsket & ga fra fast timetrener
til vikar. Videre ble det ansatt 4 nye trenere, som
vil si at vi avsluttet 2022 med 9 trenere som jobber
hver uke og tre vikarer som stiller opp ved behov.

Trenerne har jevnlige trenermgter, var med pa kick-
off pa starten av hgst-semesteret og hadde en
workshop i lgpet av hgsten. Alle trenere gjorde en
kijempegod jobb gjennom hele aret og vi er glade
for & ha en god og stabil gjeng med oss inn i 2023.

Turnpartier

Pamelding for hgst 2022 gikk fint og rett over
300 gymnaster og 7 trenere troppet opp fra uke
35 klare for et knallfint semester. Med 16 partier
totalt, 13 partier for barn og unge i aldere 2-14 ar
og 3 partier med Turn for Voksne jobber Turn pa
Treningshuset seg sakte, men sikkert oppover,
med mal om & na medlemsmassen vi hadde

for pandemien. Det bar nevnes at tre partier

og over 60 medlemmer pa Turn for Voksne er
imponerende, og pa lik linje med vekst pa partier
for barn og unge er det ggy med sa mange ivrige
voksne.

Juleshow

| desember var det duket for et etterlengtet
Juleshow, og alle partier trente flittig mot

dette i flere uker i forveien. Ikke alle partier fra
Treningshuset var representert denne gangen,
men de som deltok gjorde en flott innsats og
barna koste seg. Deltagelse pa Juleshow var en
spennende og morsom opplevelse og en fin ting
Treningshuset og Hasle gjgr sammen. Vi gleder oss
allerede til neste gang.
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Forturnerskapene, historie og miljgutvalget

Oslo Turnforening @nsker a ta vare pa
historiske verdier og synliggjore disse for
dagens medlemmer. Dette er en oppgave som
Forturnerskapene, Historie og miljgutvalget
har ansvar for.

Administrasjon i samarbeid med styret og
utvalget har i 2022 deltatt i prosessen med
ombyggingen av de gamle kontorlokalene
pa Hasle. | tillegg til at det er tilrettelagt som
arbeidsrom og oppholdsrom for timetrenere,
er det 0gsa satt av plass som kan «smykkes»
med bilder og gjenstander som viser noe av
foreningens historie. Tanken er ogsa at dette
rommet pa sikt ogsa skal kunne fungere som
en mgteplass for foreningens medlemmer.

Vi vil i 2023 fortsette arbeidet med & sikre at
historien var blir synlig i disse lokalene i regi
av Forturnerskap, historie- og miljgutvalget.
Vi har tilrettelagt mgterom hvor Unni Holmens
og Harald Wigaard pokaler kan fremvises.

Det har ogsa blitt draftet muligheten av a sette
opp montre i klubbrommet i den nye delen av
Haslehallen hvor ulike historiske artikler kan
settes opp.

Arbeidet med 3 ivareta var historie falges opp
og Vi vil fortsatt vurdere om vi skal sette bort
noe av foreningens historie til Riksarkivet eller
lignende.

Foreningen fyller 175 ar i 2030 og styret

har begynt & drafte hvordan de gnsker a
markere dette. Vi har draftet om vi skal utgi en
Jubileumsbok for & markere enten 170 eller 175
arsjubileum. Samtidig @nsker vi & oppdatere
noe av historien vi har nedfelt i var 150-ars
jubileumsbok fra 2005.

Vi haper at 2023 kan bli et aktivt ar for
Forturnerskapene, Historie og miljgutvalget slik
at vi kan fa vist fram mye av det som er pakket
ned i St.Olavsgate.
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PROTOKOLL FRA ARSM@TET I OSLO TURNFORENING 2021

Dato: Tirsdag 29.mars 2022
KI. 18.00 pa Treningshuset

Fremmgtle: 32 personer (9 observatgrer/ansatte)
Stemmeberettigede: 23 personer
APNING

Styreleder i Oslo Turnforening, Ann-Mari Steinsland, gnsket velkommen til Oslo
Turnforenings arsmete for 2021.

SAK 1 GODKJENNING AV STEMMEBERETTIGEDE.
Det ble informert om antall fremmgtte og stemmeberettigede, henholdsvis 32 fremmgtte og
23 stemmeberettigede personer. 9 observatgrer.

VEDTAK:
De stemmeberettigede ble godkjent.

SAK 2 GODKJENNING AV INNKALLING, SAKLISTE OG
FORRETNINGSORDEN.
Det ble referert til innkalling og sakliste.

VEDTAK:
Innkalling og sakliste ble godkjent.

SAK3 VALG AV DIRIGENT, SEKRETAR, TO PERSONER TIL A
UNDERTEGNE PROTOKOLLEN.

Foreningens styreleder foreslo Kristin Gilbert som dirigent. Hun ble valgt med akklamasjon.
Dirigenten gjennomgikk forretningsorden.

Falgende personer foreslatt:

Sekreter: Ann-Cecilic Joa Dahl

Undertegne protokollen: Julie Kristine Braadland
Mikkel Ellertsen

Tellekorps: Stian Skjerahaug

Christian Thomassen

VEDTAK:
De foreslatte personer ble godkjent.
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SAK 4 OSLO TURNFORENING, BERETNINGENE FOR 2021.

Styreleder Ann-Mari Steinsland innledet med noen ord om aktiviteten i 2021 og viste s til
styrets arsberetning for 2021.
Deretter gikk dirigenten igjennom styrets arsberetning, og viste til gruppenes arsberetninger.

VEDTAK:
Styrets arsberetning for 2021 ble enstemmig godkjent.

SAK 5 OSLO TURNFORNING, ARSREGNSKAP FOR 2021.

Daglig leder Fredrik Schayen gjennomgikk arsregnskap for 2021 for Oslo Turnforening.
Arets resultat er pa minus kr. 1 482 100,- mot budsjett pi minus kr. 3 392 000,-.

VEDTAK:
Arsregnskapet for 2021 med et resultat pa minus kr 1 482 100,- for Oslo Turnforening ble
enstemmig godkjent.

SAK 6 BEHANDLE INNKOMNE FORSLAG.

SAK 6.1 BAREKRAFT
Styremedlem Odin Horne informerte pa vegne av forslagstiller Sindre Kavli.

Innstilling fra styret:

Foreningens hovedfokus er aktivitet og vi har allerede tatt med FNs barekraftmal nr 3 — God
helse og livskvalitet, i vir strategiske plan for 2020 — 2024.

Videre arbeider vi med & installere et solcelleanlegg pa taket pa Haslehallen,
opprinnelsesgaranti pa strgminnkjép, tilrettelegging for folk med utfordrende privat gkonomi
samlt integrering av utgvere.

Norges Gymnastikk og Turnforbund (NGTF) har i sitt utkast til ny strategisk plan som skal
vedtas pd forbundstinget i mai 2022, synliggjort at de gnsker & arbeide aktivt for a
implementere bearekraftige lpsninger og ta bevisste valg. Berekraftmalene tydeliggjores i
NGTFs handlingsplaner.

Forslag til vedtak:
a) Oslo Turnforening fglger opp de barekraftmalene som blir vedtatt i NGTFs
handlingsplaner.
b) Ved utarbeidelse fo r 2024 — 2028 vil vi innarbeide NIFs og NGTFs planer for FNs
barekraftmal, som er aktuelle for foreningens aktivitetstilbud og drift av foreningens
anlegg.

VEDTAK:
Enstemmig vedtatt.
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Sak 6.2 ENDRING I OSLO TURNFORENINGS LOVER I SAMSVAR MED
NIF’S LOVENDRINGER PR 01.01.22.

Forslag til vedtak:
Oslo Turnforeningslov endres i samsvar med NIFs lover.

VEDTAK:
Enstemmig vedtatt.

SAK 7

FASTSETTE KONTINGENT.
Det foreslas at kontingenten for 2023 opprettholdes med kr 475,-.

Forslag til vedtak:
Medlemskontingenten for 2023 forblir kr 475,-.

VEDTAK:
Medlemskontingenten for 2023 forblir kr 475,-.

SAK 8 OSLO TURNFORENING, BUDSJETT FOR 2022.

Styret ved daglig leder Fredrik Schgyen gjennomgikk foreningens budsjettforslag for 2022.
Budsjettet har et resultat pd minus kr 2 514 000,-.

Forslag til vedtak:
Budsjett for 2022 for Oslo Turnforening pa minus kr 2 514 000,- som resultat godkjennes.

VEDTAK:
Budsjett for 2022 for Oslo Turnforening pa minus kr 2 514 000,- ble enstemmig vedtatt.
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SAK 9 BESTEMME FORENINGENS ORGANISASJON.

Styret presenterte organisasjonskartet for Oslo Turnforening.

Arsmote
Styret
Daglig leder
o
—'I'reﬁingshuset Tren;léshuset
Turnhallen Haslehallen

Forlurnerskap, Arrangements
B proslektutvalg
miljeutvalget
Forslag til vedtak:

Arsmgtet godkjenner foreningens organisasjon.

VEDTAK:
Styrets forslag til organisering ble enstemmig godkjent.

SAK 10 TILSETTE STATSAUTORISERT REVISOR
Firmaet BDO engasjeres som revisor for Oslo Turnforening, Oslo Turn AS og Haslehallen
AS for neste periode. Styret far fullmakt til & fastsette honorar.

Forslag til vedtak:
Statsautorisert revisor BDO engasjeres for neste periode og styret far fullmakt til i fastsette
honorar.
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VEDTAK:
Statsautorisert revisor BDO engasjeres for neste periode og styret far fullmakt til 4 fastsette
honorar.

SAK 11 VALG AV NYTT STYRE
Valgkomiteens leder Hein Gulbrandsen orienterte om valgkomiteens innstilling.

Sammensetning av styret for valget:

Leder Ann-Mari Steinsland
Nestleder Marianne Frisvold Furuseth
Styremedlem Odin K.B. Horne
Styremedlem Kjetil Folkvord
Styremedlem Anne Barbo

Styremedlem Kristin Bjerkli Axberg
Styremedlem Annicken Repshus
Varamedlem Bente Christensen

Forslag til nytt styre:

Leder Ann-Mari Steinsland (pa valg for 2 4r)
Nestleder Marianne Frisvold Furuseth (ikke pa valg)
Styremedlem Kjetil Folkvord (pd valg for 2 ar)
Styremedlem Anne Barbo (ikke pa valg)
Styremedlem Annicken Repshus (pa valg for 2 ar)
Styremedlem Kristin Bjerkli Axberg (ikke pa valg)
Styremedlem Odin K.B. Horne (ikke pa valg)
Varamedlem Bente Christensen (pa valg for 1 ér)

Ann-Mari Steinsland ble enstemmig gjenvalgt som leder.
Kjetil Folkvord og Annicken Repshus fikk fornyet tillit. Begge ble valgt med akklamasjon.

Bente Christensen ble valgt med akklamasjon som varamedlem for 1 ér.

Det nye styret i Oslo Turnforening:

Leder Ann-Mari Steinsland
Nestleder Marianne Frisvold Furuseth
Styremedlem Kjetil Folkvord
Styremedlem Anne Barbo

Styremedlem Kristin Bjerkli Axberg
Styremedlem Annicken Repshus
Styremedlem QOdin K.B. Horne
Varamedlem Bente Christensen
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SAK 12 VALG AV NY KONTROLLKOMITE.

Kontrollkomiteens medlemmer velges for 2 ar av gangen.
Hein Gulbrandsen orienterte om valgkomiteens innstilling.

Kontrollkomiteen har bestatt av:

Medlem Anne-Grethe Sandin
Medlem Anders Eckbo
Varamedlem Lars Skar
Varamedlem Mai-Karin Midttun

Forslag til ny kontrollkomité:

Medlem Ingar Hval (pa valg for 2 &r)
Medlem Anders Eckbo (ikke pa valg)
Varamedlem Lars Skar (pa valg for 2 ar)
Varamedlem Mai-Karin Midtun (ikke pa valg)
VEDTAK:

Kontrollkomiteens medlemmer ble valgt hver for seg med enstemmig akklamasjon.
De konstituerer seg selv.

Den nye kontrollkomiteens medlemmer:

Medlem Ingar Hval
Medlem Anders Eckbo
Varamedlem Lars Skar
Varamedlem Mai-Karin Midtun

SAK 13 VALG TIL DE ORGANISASJONSLEDD FORENINGEN ER
TILSLUTTET.

Forslag til vedtak:

Arsmgtet gir styret fullmakt til 4 velge/oppnevne representanter til arsmgter/ting eller andre

mgter der foreningen skal veere representert.

VEDTAK:
Forslaget ble enstemmig vedtatt.

SAK 14 VALG AV NY VALGKOMITE TIL OSLO TURNFORENING.
Styreleder Ann-Mari Steinsland innledet denne saken.

Valgkomiteen har bestatt av:

Leder Hein Gulbrandsen
Medlem Elisabeth Seljetun Ruud
Medlem Harald J@rgensen

Varamedlem Asne @ygard Danielsen
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Forslag til ny valgkomité:

Leder Hein Guldbrandsen (pé valg for 2 dr)
Medlem Elisabeth Seljetun Ruud (ikke pa valg)
Medlem Harald Jgrgensen (pa valg for 2 ar)
Varamedlem Asne @ygard Danielsen (pd valg for 1 &r)
VEDTAK:

Ny valgkomité ble enstemmig valgt hver for seg og med akklamasjon.
Den nye valgkomiteen bestar av folgende medlemmer:

Leder Hein Gulbrandsen

Medlem Elisabeth Seljetun Ruud

Medlem Harald Jgrgensen

Varamedlem Asne @ygard Danielsen

SAK 15 UTDELING AV ERESBEVISNINGER.

Ingen utdelinger i ar.
Turid Hemer fikk blomster for 75 ars medlemskap i foreningen.

SAK 16 AVSLUTNING

Anne-Grethe Sandin ble takket av for sin innsats i Kontrollkomiteen.
Kristin Gilbert ble takket for jobben som dirigenten.

Styreleder takket alle for fremmgte. Mgtet ble hevet kl. 18.50.

Nl b

Julie Kristine Braadlan Mikkel Ellertsen

S i d Dy
Ann-Cecilie Jéa Dahl
referent
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Oslo Turnforening - Arsregnskap 2022

Resultatregnskap for 2022
Oslo Turnforening

Diverse salgsinntekt
Diverse sponsorinntekter
Medlemskontingent
Treningsavgifter
Stevneinntekter (inkl.egenandeler)
Dugnadsinntekter og div
Bingo / lotteri ol.
Tilskudd - generelt
Tilskudd gremerket
Momskompensasjon
Diverse inntekter

Sum driftsinntekter

Varekostnad

Stevneutgifter
Idrettsmateriell

Kurs, meter idrettsaktiviteter
Lgnnskostnad

Avskrivning pa driftsmidler og immaterielle eiendeler

Endring i avsetning tap pa fordringer
Kostnader lokaler

Vedlikehold, inventar og IT.
Fremmede tjenester
Kontorkostnader

Reisekostnader

Kontingent NGTF

Reklame, kontingent og forsikring
Annen driftskostnad

Sum driftskostnader

Driftsresultat

Renteinntekt fra Oslo Turn AS
Renteinntekt fra Haslehallen AS
Festeavgift Oslo Turn AS
Annen renteinntekt

Annen finansinntekt

Sum finansinntekter

Rentekostnad til foretak i samme konsern
Rentekostnad

Sum finanskostnader
Netto finans
Arsresultat

Overferinger
Annen egenkapital

Note 2022 2021
385215 104 701

219 468 205 468

2213355 2 069 526

20 256 924 15 489 574

4174 295 1257 429

92 250 0

164 565 43537

1 2293 419 2 558 636
1 230 918 154 519
1 2 289 339 2229 585
1 942 011 1751304
33 261 760 25 864 280
(210 213) (76 762)
(760 701) (259 622)
2 (227 692) (150 737)
(72 551) (56 830)
3,4 (24 006 874) (20 853 905)
5 (608 218) (923 847)
(17 196) (6 650)
6 (11 966 335) (9 814 979)
(676 535) (614 576)
7 (1431 966) (1066 723)
(617 023) (290 108)
(2 945 666) (909 773)
(668 400) (743 250)
(651 065) (549 820)
(1022 375) (728 358)
(45 882 809) (37 045 940)

(12 621 050)

(11 181 660)

6 1390 825 1 675 562
6 633 281 523 900
6 7 500 000 7 500 000
9 001 10 712

19 797 20 121

9 552 904 9 730 295
0 (30 333)
(585) (401)
(585) (30 734)

9 552 319 9 699 560
(3 068 730) (1 482 100)
(3 068 730) (1482 100)
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Balanse pr. 31. desember 2022
Oslo Turnforening

EIENDELER
Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler
Hjemmeside

Sum immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler

Tomter, bygninger og annen fast eiendom
Maskiner og anlegg

Driftslgsgre, inventar, verktey, kontormaskiner, ol.

Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler
Investering i datterselskap

Lan til foretak i samme konsern
Andre fordringer

Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler

Omlgpsmidler
Varer

Sum varer

Fordringer
Kundefordringer

Andre fordringer

Andre konsernfordringer

Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum bankinnskudd, kontanter og lignende
Sum omligpsmidler

Sum eiendeler

Note

o,

2022 2021
270 561 0
270 561
179 099 179 099
58 417 100 839
1330975 1178 283
1568 491 1458 221
10 000 000 10 000 000
75969 700 81219700
334 502 410 320
86 304 202 91 630 020
88 143 254 93 088 241
12750 106 031
12 750 106 031
71254 84 375
646 308 147 414
209 726 615292
927 288 847 081
19 227 544 15917 419
19 227 544 15917 419
20 167 583 16 870 531
108 310 837 109 958 772
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Note 2022 2021
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 96 044 810 99 113 540
Sum opptjent egenkapital 96 044 810 99 113 540
Sum egenkapital 96 044 810 99 113 540
Gjeld
Annen langsiktig gjeld
Jremerkede fond 294 356 204734
Sum annen langsiktig gjeld 294 356 294 734
Sum langsiktig gjeld 294 356 294 734
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld 658 481 359 626
Skyldige offentlige avgifter 1829 064 1768 434
Kortsiktig konserngjeld 6 0 300 000
Annen kortsiktig gjeld 3008 813 2648 487
Forskuddsbetalt inntekter 9 6475313 5473 952
Sum kortsiktig gjeld 11 971 671 10 550 498
Sum gjeld 12 266 027 10 845 232
Sum egenkapital og gjeld 108 310 837 109 958 772

Oslo, 7. mars 2023

S T
S -How Steanatond D omsm / '/'—w//L M( {Ou
Ann-Mari Steinsland Marianne F. Furuseth Kjetil Folkvord
Styrets leder Nestleder Styremedlem
. .
Odin Kristoffer Bjerkan Annicken Repshus Anne Barbo
Horne Styremedlem Styremedlem

Styremedlem

R B Qe

Kristin B. A)@e}é
Styremedlem
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Noter 2022
Oslo Turnforening

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for smé foretak.

Salgsinntekter
Inntektsfgring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfgres etter hvert som de leveres.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som knytter seg til varekretslgpet. For andre poster enn
kundefordringer omfattes poster som forfaller til betaling innen ett ar etter transaksjonsdagen. Anleggsmidler er
eiendeler bestemt til varig eie og bruk. Langsiktig gjeld er gjeld som forfaller senere enn ett ar etter
transaksjonsdagen.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til nominelt
belgp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost. Varige anleggsmidler avskrives etter en fornuftig avskrivningsplan.
Anleggsmidlene nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes & vaere forbigaende. Langsiktig gjeld
med unntak av andre avsetninger balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene. | tillegg gjeres det for
gvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for & dekke antatt tap.

Varebeholdninger

Lager av innkjgpte varer er verdsatt til laveste av anskaffelseskost etter FIFO- prinsippet og virkelig verdi.
Egentilvirkede ferdigvarer og varer under tilvirkning er vurdert til variabel tilvirkningskost. Det foretas nedskriving
for paregnelig ukurans.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler balansefares og avskrives over driftsmidlenes levetid dersom de har antatt levetid over 3 ar og
har en kostpris som overstiger kr 15.000. Direkte vedlikehold av driftsmidler kostnadsfgres lgpende under
driftskostnader, mens pakostninger eller forbedringer tillegges driftsmidlets kostpris og avskrives i takt med
driftsmidlet.

Note 1 - Offentlig tilskudd

Tilskudd 2022 2021
NGTF - Utstyrsmidler 230918 154 519
LAM,- og driftstilskudd 722 669 940 386
Oslo Idrettskrets - Administrasjon-og driftstilskudd 792 750 841 250
Oslo idrettskrets - Refusjon anleggs- og lokalleie 778 000 777 000
Momskompensasjon 2289 339 2229 585
Offentlig kompensasjon ifom Covid-19 0 1476 001
Andre tilskudd 921785 191 852
Sum 5735 461 6 610 593

Av andre tilskudd i 2022 utgjer stromstotte kr 818 080.
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Note 2 - Idrettsmateriell

Senter 2022 2021
Hasle 73 969 3292
Treningshuset 153723 147 445
Sum 227 692 150 737

Note 3 - Lennskostnader etc

2022 2021
Lenn 19 745 296 17 318 945
Arbeidsgiveravgift 3177 407 2789 866
Pensjonskostnader 604 306 496 436
Andre ytelser / Refusjoner 479 864 248 659
Sum 24 006 873 20 853 906

Mer om lgnn
Selskapet har sysselsatt 46,3 arsverk i 2022

Note 4 - Ytelser til ledende personer
Lonn Pensjonsforpliktelse Annen godtgjorelse
Ytelser til daglig leder 1226 324 0 156 901

Mer om ytelser til ledende personer
Daglig leders personalkostnader er viderefakturert til datterselskapene Haslehallen AS og Oslo Turn AS
med hhv 20 % og 40 %. Det er ikke gitt lan eller sikkerhetsstillelser til ledende personer.

Note 5 - Spesifikasjon av varige driftsmidler

Tomter Inventar Idretts- utstyr Sum
Anskaffelseskost 01.01.2022 179 099 457 688 6 240 352 6877 139
Tilgang i aret 0 0 693 891 693 891
Avgang i aret 0 0 0 0
Anskaffelseskost 31.12.2022 179 099 457 688 6934 244 7571031
Akk. av- og nedskr. 01.01.2022 (356 849) (5 062 069) (5418 919)
Akkumulerte avskr. 31.12.2022 (399 271) (5 603 270) (6 002 540)
Balansefeort verdi pr. 31.12.2022 179 099 58 417 1330974 1568 490
Arets avskrivninger (42 422) (541 200) (583 622)
@konomisk levetid 5ar 4-5ar
Avskrivningsplan: Linezer 20 % 20-25%
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Note 6 - Investering i datterselskap

Det anses a foreligge betryggende sikkerhet for lanene.
Utleie av gymhaller og kontorer er foretatt pa markedsmessige

Lan betjenes med rentefot fra Finansdepartementes normrente

Note 7 - Revisjon

Eierandel/  Selskapets egenkapital Selskapets resultat
Foretaksnavn Foretakssted stemmeandel 31. desember 2022 for 2022
Oslo Turn AS Oslo 100 % 23 392 290 1406 569
Haslehallen AS Oslo 100 % 3523 376 (393 838)
Folgende interne transaksjoner har funnet sted med og mellom datterselskaper 2022:

2022 2021

Oslo Turn AS
Husleiekostnad 1439792 193 706
Renteinntekt 1390 825 1675 562
Festeavgift inntekt 7 500 000 7 500 000
Langsiktig fordring 50 319 700 57 319 700
Kortsiktig fordring 0 0
Kortsiktig gjeld 0 300 000
Haslehallen AS
Husleiekostnad 4144 392 3953 319
Renteinntekt 633 281 523 900
Langsiktig fordring 25650 000 23 900 000
Kortsiktig fordring 209 726 615292

vilkar.

for beskatning av rimelig interne lan med 2,6%.

2022 2021
Revisjon 93 750 93 750
Andre tienester 24 250 32 063
Sum godtgjerelse til revisor 118 000 125 813

Mer om ytelser til revisjon
Belgpene er vist inklusive mva

Note 8 - Kundefordringer

Kundefordringer er vurdert til palydende, nedskrevet med forventet tap pa fordringer.

2022 2021
Kundefordringer til palydende 95100 91 025
Avsatt til dekning av usikre fordringer (23 846) (6 650)
Netto oppforte kundefordringer 71 254 84 375
Note 9 - Forskuddsbetalte inntekter
Type inntekt 2022 2021
Periodisering Spoortz (4 943 279) 0
Periodisering WebOrg 0 (3 894 250)
Periodisering kurs TT (1279 385) (949 090)
Periodisering treningsavgift TT (231 529) (280 612)
Periodisering salg turndrakter og aktivitetstiltak barn og unge (21 120) (350 000)
Sum (6475313) (5473 952)
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BDO AS
Munkedamsveien 45

Postboks 1704 Vika

0121 Oslo
Uavhengig revisors beretning
Til styret i Oslo Turnforening
Konklusjon
Vi har revidert arsregnskapet til Oslo Turnforening.
Arsregnskapet bestar av: Etter var mening:
* Balanse per 31. desember 2022 «  Oppfyller arsregnskapet gjeldende
* Resultatregnskap for 2022 lovkrav, og
e Noter til arsregnskapet, herunder et »  Gir arsregnskapet et rettvisende bilde
sammendrag av viktige av foreningens finansielle stilling per
regnskapsprinsipper. 31. desember 2022, og av dens

resultater for regnskapsaret avsluttet
per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver
og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av foreningen i samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med
disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Penneo Dokumentnokkel: NHSTE-HK1GV-FVO85-DL200-BM71B-GLB26

Styret og daglig leder(ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er a anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA. side 1av 2
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IBDO

forventes & pavirke de skonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av
arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

BDO AS

Kjetil Ardem
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA.

side 2 av 2

Penneo Dokumentnokkel: NHSTE-HK1GV-FVO85-DL200-BM71B-GLB26
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Resultatregnskap for 2022
OSLO TURN AS

Leieinntekter
Sum driftsinntekter

Avskrivning pa driftsmidler og immaterielle eiendeler
Annen driftskostnad

Sum driftskostnader
Driftsresultat
Renteinntekt fra foretak i samme konsern

Annen renteinntekt
Annen finansinntekt

Sum finansinntekter

Rentekostnad konsernselskap
Annen rentekostnad

Sum finanskostnader
Netto finans

Resultat for skattekostnad

Skattekostnad

Arsresultat

Overfgringer
Annen egenkapital

Sum

Note 2022 2021
1,2 18 558 654 18 095 385
18 558 654 18 095 385
3 (4 274 783) (4574 771)
1,4 (11 111 507) (10 978 730)
(15 386 290) (15 553 501)

3172 364 2541 884

1 2375 178 252
1712 0

17 667 18 600

21754 196 852
1 (1390 825) (1675 562)
0 (2 256)
(1390 825) (1677 818)
(1369 071) (1 480 966)

1803 293 1060 918
(396 724) (233 402)

1 406 569 827 516

1 406 569 827 516

1 406 569 827 516
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Balanse pr. 31. desember 2022
OSLO TURN AS

EIENDELER

Anleggsmidler

Varige driftsmidler

Tomter, bygninger og annen fast eiendom
Tekniske installasjoner fast eiendom

Driftslgsere, inventar, verktay, kontormaskiner, ol.

Sum varige driftsmidler

Sum anleggsmidler

Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer
Andre fordringer
Konsernfordringer

Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum bankinnskudd, kontanter og lignende
Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Note

w

2022 2021

63 771 020 64 644 064
2195783 3048 028
10 647 069 13 051 699
76 613 872 80 743 792
76 613 872 80 743 792
13714 1857

461 141 182 584

0 300 000

474 855 484 441
2341338 2722 266
2 341 338 2722 266
2816 192 3206 707
79 430 065 83 950 499

42




Arbok 2022 - Oslo Turnforening

Balanse pr. 31. desember 2022

OSLO TURN AS

Note 2022 2021
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Innskutt egenkapital
Aksjekapital (9 256 aksjer a kr 1 000,00) 5 9 256 000 9 256 000
Sum innskutt egenkapital 9 256 000 9 256 000
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 14 136 290 12729721
Sum opptjent egenkapital 14 136 290 12729 721
Sum egenkapital 23 392 290 21985721
Gjeld
Avsetning for forpliktelser
Utsatt skatt 6 4 404 269 4 007 545
Sum avsetning for forpliktelser 4404 269 4 007 545
Annen langsiktig gjeld
Langsiktig konserngjeld 1 50 319 700 57 319 700
Sum annen langsiktig gjeld 50 319 700 57 319 700
Sum langsiktig gjeld 54 723 969 61 327 245
Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld 813 252 321962
Annen kortsiktig gjeld 500 554 315570
Sum kortsiktig gjeld 1313 806 637 532
Sum gjeld 56 037 775 61964 777
Sum egenkapital og gjeld 79 430 065 83 950 499

A/
4z, i ¢ A
A MGl = Okd ¢4

Odd Eide ‘ |
Sty

Ann-Mari Steinsland Alf Tor Teigen
lem [ “
: 7/
. | YV
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Styrets leder Styremediem
gnhild Ravns@rg Aanrud Tuva Wolff Eikrem \ Afne Fredrik Scheyeh
Styremedlem Styremedlem Daglig leder

Oslo, 1 15 2023

43



Arbok 2022 - Oslo Turnforening

Noter 2022
OSLO TURN AS

Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.

Leieinntekter
Inntektsfaring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfares etter hvert som de leveres.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som knytter seg til varekretslgpet. For andre poster enn
kundefordringer omfattes poster som forfaller til betaling innen ett ar etter transaksjonsdagen. Anleggsmidler er
eiendeler bestemt til varig eie og bruk. Langsiktig gjeld er gjeld som forfaller senere enn ett ar etter
transaksjonsdagen.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseferes til nominelt
belgp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost. Varige anleggsmidler avskrives etter en fornuftig avskrivningsplan.
Anleggsmidlene nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes a veere forbigaende. Langsiktig gjeld
med unntak av andre avsetninger balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler balansefgres og avskrives over driftsmidlenes levetid dersom de har antatt levetid over 3 ar og
har en kostpris som overstiger kr 15.000. Direkte vedlikehold av driftsmidler kostnadsfgres lgpende under
driftskostnader, mens pakostninger eller forbedringer tillegges driftsmidlets kostpris og avskrives i takt med
driftsmidlet.

Skatt

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter bade periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt skatt
er beregnet med 22% pa grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og
skattemessige verdier, samt skattemessig underskudd til fremfering ved utgangen av regnskapsaret.
Skattegkende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan reversere i samme periode er
utlignet og skattevirkningen er beregnet pa nettogrunnlaget.

Selskapet har ikke endret regnskapsprinsipp fra 2021 til 2022.

Note 1 - Konserntransaksjoner

2022 2021
Oslo Turnforening
Husleieinntekt 1425548 185 660
Rentekostnad 1390 825 1675 562
Festeavgift 7 500 000 7 500 000
Langsiktig gjeld 50 319 700 57 319 700
Kortsiktig gjeld 0 0
Kortsiktig fordring 0 0
Haslehallen AS
Renteinntekt 2375 147 919
Langsikrig fordring 0 0
Kundefordring 0 1857

Utleie av gymhaller og kontorer er foretatt pa markedsmessige vilkar.

Lan betjenes med rentefot fra Finansdepartementets normrente for beskatning av reimelige interne 1an med 2,6 %.
Det er utstedt uradelighetserkleering pa eiendommen i St. Olavs gate som sikkerhet for lan fra Oslo Turnforening.
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Note 2 - Offentlig tilskudd

Det er mottatt kr 143 718 i tilskudd fra Energitilskuddsordningen.

Note 3 - Spesifikasjon av varige driftsmidler

Bygning og annen Driftslesore,
fast eiendom inventar o.l Sum
Anskaffelseskost 01.01.2022 100 943 540 23 804 747 124 748 286
Tilgang i aret 88 337 56 526 144 863
Avgang i aret (984 425) (165 971) (1 150 396)
Anskaffelseskost 31.12.2022 100 047 452 23 695 302 123 742 754
Akk. av- og nedskr. 01.01.2022 (33 251 447) (10 753 047) (44 004 495)
Akkumulerte avskr. 31.12.2022 (34 080 649) (13 048 233) (47 128 882)
Balansefort verdi pr. 31.12.2022 65 966 803 10 647 069 76 613 872
Arets avskrivninger (1813 626) (2461 156) (4274 783)
Jkonomisk levetid 5-100 ar 3-10ar
Avskrivningsplan: Linear 1-20% 10 -33,33 %
Note 4 - Revisjon
2022 2021
Revisjon 113 379 74 367
Andre tjenester 19 043 20779
Sum godtgjorelse til revisor 132 422 95 146
Note 5 - Aksjekapital og aksjonaerer
Aksjeklasse Antall aksjer Palydende Bokfort verdi
Ordinzere aksjer 9 256 1 000,00 9 256 000,00
Sum 9 256 9 256 000,00
Aksjeeier Antall aksjer Eierandel Aksjeklasse
Oslo Turnforening 9 256 100,00%  Ordinzere aksjer
Totalt antall aksjer 9 256 100,00%

Note 6 - Midl. forskjeller - Utsatt skatt/skattefordel

Utsatt skatt/utsatt skattefordel i balansen avsettes pa grunnlag av forskjeller mellom regnskapsmessige og
skattemessige verdier i henhold til norsk regnskapsstandard for skatt. Midlertidige skattegkende og

skattereduserende forskjeller som kan utlignes er nettofert.

Midlertidige forskjeller knyttet til: 01.01.2022 31.12.2022 Endring
Anleggsmidler 21830214 21898 973 (68 759)
Omlgpsmidler 14 0 14
Skattemessig fremfgrbart underskudd (3614 115) (1 879 568) (1734 547)
Sum midlertidige forskjeller 18 216 113 20 019 406 (1803 293)
Utsatt skatt 31.12.22. basert pa 22% 4 007 545 4 404 269 (396 724)

Note 7 - Ansatte

Selskapet har ingen ansatte, det er ikke utbetalt godtgjerelse til daglig leder eller styret. Det er ikke gitt lan eller

sikkerhetsstillelse til ledende personer.

Selskapets daglige ledelse ivaretas av morselskapets administrasjon, og 40 % av daglig leders personalkostnader

i morselskapet blir viderefakturert Oslo Turn AS.
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BDO AS
Munkedamsveien 45

Postboks 1704 Vika

Uavhengig revisors beretning

Til generalforsamlingen i Oslo Turn AS

Konklusjon

0121 Oslo

Vi har revidert arsregnskapet til Oslo Turn AS.

Arsregnskapet bestar av:

Balanse per 31. desember 2022
Resultatregnskap for 2022

Noter til arsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening:

Oppfyller arsregnskapet gjeldende
lovkrav, og

Gir arsregnskapet et rettvisende bilde
av selskapets finansielle stilling per 31.
desember 2022 og av dets resultater

for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen i samsvar med regnskapslovens
regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver
og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med
disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

EZ5X-CSA2U-N8WKB-8EKET-NGE3M

Gi

tnokkel: 3215X-C

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nadvendig for a kunne utarbeide et arsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Penneo Dokum

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er a anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan
forventes a pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av
arsregnskapet.

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA. side 1av2
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|IBDO

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

BDO AS

Kjetil Ardem
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)

Penneo Dokumentngkkel: 3215X-GEZ5X-CSA2U-N8WKB-8EKET-NGE3M

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA. side2 av2
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Haslehallen AS - Arsregnskap 2022

Resultatregnskap for 2022

HASLEHALLEN AS

Note 2022 2021
Leieinntekter 1 4 834 433 4 285 366
Sum driftsinntekter 4 834 433 4 285 366
Avskrivning pa driftsmidler og immaterielle eiendeler 2 (2 027 896) (1909 287)
Annen driftskostnad 3,4 (2688 115) (546 697)
Sum driftskostnader (4716 011) (2 455 984)
Driftsresultat 118 422 1829 382
Annen finansinntekt 12313 12972
Sum finansinntekter 12 313 12 972
Rentekostnad til foretak i samme konsern 1 (635 656) (671 819)
Sum finanskostnader (635 656) (671 819)
Netto finans (623 343) (658 847)
Resultat for skattekostnad (504 921) 1170 535
Skattekostnad 111 083 (257 518)
Arsresultat (393 838) 913 017
Overforinger
Annen egenkapital (393 838) 913 017
Sum (393 838) 913 017
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Balanse pr. 31. desember 2022
HASLEHALLEN AS

EIENDELER

Anleggsmidler

Varige driftsmidler

Tomter, bygninger og annen fast eiendom
Tekniske installasjoner fast eiendom

Driftslgsgre, inventar, verktagy, kontormaskiner, ol.

Sum varige driftsmidler
Sum anleggsmidler
Omlgpsmidler
Fordringer

Kundefordringer
Andre fordringer

Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Note 2022 2021
2 23731284 21 443 366
2 4434104 5453 939
2 1539 117 1848 746

29 704 505 28 746 051
29 704 505 28 746 051
114 956 96 721
20751 79 690
135707 176 411
216 016 482512
216 016 482 512
351723 658 923
30 056 228 29 404 975
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Balanse pr. 31. desember 2022
HASLEHALLEN AS

Note 2022 2021
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Innskutt egenkapital
Aksjekapital (744 aksjer a kr 1 000,00) 5 744 000 744 000
Sum innskutt egenkapital 744 000 744 000
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 2779376 3173214
Sum opptjent egenkapital 2779 376 3173214
Sum egenkapital 3 523 376 3917 214
Gjeld
Avsetning for forpliktelser
Utsatt skatt 6 390 095 501 178
Sum avsetning for forpliktelser 390 085 501 178
Annen langsiktig gjeld
Langsiktig konserngjeld 1 25 650 000 23 900 000
Sum annen langsiktig gjeld 25 650 000 23 900 000
Sum langsiktig gjeld 26 040 095 24 401178
Kortsiktig gjeld
Leverandargjeld 277 549 377 184
Leverandergjeld konsern 1 0 1857
Kortsiktig konserngjeld 1 209726 615 292
Annen kortsiktig gjeld 5483 92 250
Sum kortsiktig gjeld 492 758 1086 583
Sum gjeld 26 532 853 25487 761
Sum egenkapital og gjeld 30 056 228 29 404 975
Oslo, & /3 2023

A‘WV‘- 'HM S-i{«\iby(ﬂw\c( /( J\MM K¢ P
Ann-Mari Steinsland Tuva Wolff Eikrem \ Ragnhild Ravnsborg
Styrets leder Styremedlem Styreme ]
'
/ ‘
Yo Ol i

Alf Tor Teigaf Odd Eide Ame Fredrik Schoyeh(
Styremedle Styremedlem Daglig leder
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Noter 2022
HASLEHALLEN AS

Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.

Salgsinntekter
Inntektsfering ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfgres etter hvert som de leveres.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som knytter seg til varekretslgpet. For andre poster enn
kundefordringer omfattes poster som forfaller til betaling innen ett ar etter transaksjonsdagen. Anleggsmidler er
eiendeler bestemt til varig eie og bruk. Langsiktig gjeld er gjeld som forfaller senere enn ett ar etter
transaksjonsdagen.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseferes til nominelt
belgp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost. Varige anleggsmidler avskrives etter en fornuftig avskrivningsplan.
Anleggsmidlene nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes a vaere forbigaende. Langsiktig gjeld
med unntak av andre avsetninger balansefgres til nominelt belep pa etableringstidspunktet.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler balansefgres og avskrives over driftsmidlenes levetid dersom de har antatt levetid over 3 ar og
har en kostpris som overstiger kr 15.000. Direkte vedlikehold av driftsmidler kostnadsfgres lgpende under
driftskostnader, mens pakostninger eller forbedringer tillegges driftsmidlets kostpris og avskrives i takt med
driftsmidlet.

Skatt

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter bade periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt skatt
er beregnet med 22% pa grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og
skattemessige verdier, samt skattemessig underskudd til fremfering ved utgangen av regnskapsaret.
Skattegkende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan reversere i samme periode er
utlignet og skattevirkningen er beregnet pa nettogrunnlaget.

Selskapet har ikke endret regnskapsprinsipp fra 2021 til 2022.

Note 1 - Konserntransaksjoner

Oslo Turnforening 2022 2021
Leieinntekt 4144 392 3953319
Rentekostnader 633 281 523 900
Langsiktig gjeld 25650 000 23900 000
Gjeld 209 726 615 292
Oslo Turn AS

Rentekostnader 2 375 147 919
Leverandgrgjeld 0 1857

Utleie av gymhaller og kontorer er foretatt pa markedsmessige vilkar.

Lan betjenes med rentefot fra Finansdepartementes normrente for beskatning av rimelig
interne lan 2,6 %.
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Note 2 - Spesifikasjon av varige driftsmidler

Bygning og annen Driftslesore,
fast eiendom inventar o.l Sum
Anskaffelseskost 01.01.2022 49 326 777 3844 151 53 170 928
Tilgang i aret 2887 235 99 114 2986 349
Avgang i aret 0 0 0
Anskaffelseskost 31.12.2022 52214 012 3943 265 56 157 277
Akk. av- og nedskr. 01.01.2022 (22 429 472) (1995 405) (24 424 877)
Akkumulerte avskr. 31.12.2022 (24 048 624) (2404 148) (26 452 772)
Balansefort verdi pr. 31.12.2022 28 165 388 1539 117 29 704 505
Arets avskrivninger (1619 153) (408 743) (2 027 896)
Dkonomisk levetid 5-100 ar 3-10ar
Avskrivningsplan: Linezer 1-20% 10 - 33,33 %
Note 3 - Revisjon
2022 2021
Revisjon 122 441 70 250
Andre tjenester 0 0
Sum godtgjorelse til revisor 122 441 70 250

Note 4 - Ansatte mv
Selskapet har ingen ansatte, det er ikke utbetalt godtgjerelse til daglig leder eller styret. Det er ikke gitt lan eller
sikkerhetsstillelse til ledende personer.

Selskapets daglige ledelse ivaretas av morselskapets administrasjon, og 20 % av daglig leders personalkostnader
blir viderefakturert Haslehallen AS:

Note 5 - Aksjekapital og aksjonaerer

Aksjeklasse Antall aksjer Palydende Bokfort verdi
Ordinzere aksjer 744 1.000,00 744 000,00
Sum 744 744 000,00
Aksjeeier Antall aksjer Eierandel Aksjeklasse
OSLO TURNFORENING 744 100,00%  Ordinzere aksjer
Totalt antall aksjer 744 100,00%

Note 6 - Midl. forskjeller - Utsatt skatt/skattefordel

Utsatt skatt/utsatt skattefordel i balansen avsettes pa grunnlag av forskjeller mellom regnskapsmessige og
skattemessige verdier i henhold til norsk regnskapsstandard for skatt. Midlertidige skattegkende og
skattereduserende forskjeller som kan utlignes er nettofort.

Midlertidige forskjeller knyttet til: 01.01.2022 31.12.2022 Endring
Anleggsmidler 4194 384 4183 367 11016
Skattemessig fremfgrbart underskudd (1916 304) (2410 209) 493 905
Sum midlertidige forskjeller 2278 080 1773159 504 921
Utsatt skatt 31.12.22. basert pa 22% 501 178 390 095 111 083
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BDO AS
Munkedamsveien 45

Postboks 1704 Vika

0121 Oslo
Uavhengig revisors beretning
Til generalforsamlingen i Haslehallen AS
Konklusjon
Vi har revidert arsregnskapet til Haslehallen AS.
Arsregnskapet bestar av: Etter var mening:
* Balanse per 31. desember 2022 *  Oppfyller arsregnskapet gjeldende
¢ Resultatregnskap for 2022 lovkrav, og
« Noter til arsregnskapet, herunder et »  Gir arsregnskapet et rettvisende bilde
sammendrag av viktige av selskapets finansielle stilling per 31.
regnskapsprinsipper. desember 2022 og av dets resultater

for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen i samsvar med regnskapslovens
regler og god regnskapsskikk i Norge.

8N3PL-7F84Z

3

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver
og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med
disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Penneo Dokumentnakkel: 4V586-JTIZD-EQOGP-NWSDC

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nadvendig for a kunne utarbeide et arsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er a anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan
forventes & pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av
arsregnskapet.

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA. side 1av 2
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IBDO

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

BDO AS

Kjetil Ardem
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA.

side 2 av 2

Penneo Dokumentnakkel: 4VS86-JTIZD-EQOGP-NWSDG-8N3PL-7F847
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Rapport fra kontrollkomiteen for aret 2022

Kontrollkomiteen har gjennom aret blitt holdt Iépende arientert om virksomheten i bade
Oslo Turn AS, Haslehallen AS og Oslo Turnforening. Vi har mottatt kopi av styrereferater og
regnskapsrapporter. Eventuelle spgrsmal er blitt avklart og vi har inntrykk av at det er god
kontroll med driften.

Regnskapet for 2022 baerer preg av at den generelle situasjonen har normalisert seg i
forhold til de 2 tidligere drene. @kningen i I@nnskostnaden viser at alle trenere er tilbake i
full aktivitet og inntektene viser at de aktive er tilbake om ikke 100%. Kostnadene er likevel
en del hgyere enn de var i 2018 og 2019 uten at det er noen dramatikk i det. Vi vil likevel
papeke at det er viktig & opprettholde den kostnadskontroll som foreningen hittil har vist.

Aktiviteten i Hasle hallen er god og det er foretatt oppgraderinger av tidligere kontorlokaler
som na vil kunne brukes til mer sosiale aktiviteter.

Regnskapet i Oslo Turnforening gjeres opp med et underskudd pa ca 3 mill. Turnforeningen
har fremdeles en meget sterk balanse og er i en god finansiell posisjon for videre drift. Totalt
fremstar den gkonomiske situasjonen for turnforeningen og tilhgrende selskaper som
meget tilfredsstillende. Kontrollkomiteen anbefaler at arets regnskap og arsberetning blir
godkjent.

Oslo 15.03.2023
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Anders Eckbo Lars Skar 1/r1gar(/HvaI Mai-Karin Midttun

55



Arbok 2022 - Oslo Turnforening

Saksliste 6-16

SAK 6 INNKOMNE FORSLAG
6.1 Honorar til styret
Forslagstiller Harald Wigaard

Styreleder skal ha honorar lgnnstrinn 73 Staten
(Kr 701 300).

Styremedlemmer skal ha honorar (kr 10 000).

Styret skal gjennomfere Oslo Turnforenings
handlingsplan.

Styreleder i Oslo Turnforenig skal vaere styreleder i
Oslo Turn AS og Haslehallen AS.

Styremedlemmer ma vaere villige til & vaere med
pa turn/kretsting og sitte i styret i Oslo Turn AS og
Haslehallen AS.

Innstilling fra Styret
Styret stotter ikke forslaget om honorar til
styreleder og styremedlemmer.

Oslo Turnforening er en frivillig organisasjon og
styret har valgt a ikke ha noe fast honorar for
styremedlemmene. Styrets medlemmer kan med
dagens ordning, fa dekket de utgiftene de har i
tilknytning til styrearbeidet. Denne ordningen har
fungert tilfredsstillende.

Nar det gjelder gjennomfaring av Oslo Turnforenings
handlingsplan sa er det arsmgate som vedtar
Strategisk plan for foreningen og styret som er
ansvarlig for at planen falges opp. Foreningen har

i dag faste kompetente ansatte i administrasjonen
som sikrer at foreningen til daglig drives best mulig
etter styrets feringer og strategisk plan.

Nar det gjelder gnske om at styreleder i Oslo
Turnforening skal vaere styreleder i Oslo Turn AS
og Haslehallen AS, er dette en ordning som har
fungert tilfredsstillende siden 2008. Hvis fremtidig
styreleder i foreningen har mulighet til a8 dekke
begge funksjonene, er dette en ordning som bgar
opprettholdes.

Nar det gjelder styremedlemmenes deltakelse i AS
styrene bgar det ogsa vurderes ut fra behov.

Nar det gjelder forslaget; «Styremedlemmer ma
vaere villige til & vaere med pa turn/kretsting og
sitte i styret i OsloTurn AS og Haslehallen AS» viser
vi til sak 13. Valg til organisasjonsledd foreningen
er tilsluttet.
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Forslag til vedtak:
6.1 Styrehonorar
Forslag om honorar til styret stottes ikke.

6.2 Endring av forenings lover

Styret foreslar endringer i enkelte paragrafer
med ordlyd og tillegg. Det vises til sidene 59-73
hvor dagens lover og forslag til endringer ligger
parallelt. Forslag til endringer vises i kursiv tekst i
hayre kolonne pa alle sidene.

Nar det gjelder forslaget; «Styremedlemmer ma
vaere villige til & vaere med pa turn/kretsting og
sitte i styret i OsloTurn AS og Haslehallen AS» viser
vi til sak 13. Valg til organisasjonsledd foreningen
er tilsluttet.

Forslag til vedtak:
Arsmotet godkjenner endringer i foreningens lover
etter forslag.

6.3 Jubileumsbok - orienteringssak

Foreningen fyller 175 &r i 2030 og styret

har begynt & drgfte hvordan de gnsker a

markere dette. Vi har draftet om vi skal utgi en
Jubileumsbok for & markere enten 170 eller 175
arsjubileum. Samtidig gnsker vi & oppdatere noe av
historien vi har nedfelt i var 150-ars jubileumsbok
fra 2005.

Forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.
SAK7 FASTSETTE KONTINGENT

Det foreslas at kontingenten for 2024
opprettholdes med kr 475,-.

Forslag til vedtak:

Medlemskontingenten for 2024 settes til kr 475,-.
SAK8 OSLO TURNFORENINGS BUDSJETT FOR
2023

Styret presenterer budsjett for 2023 for Oslo
Turnforening - se side 58.

Forslag til vedtak:
Arsmotet vedtar Oslo Turnforenings budsjett for
2023 med et resultat pa kr O,-.



SAK9 BESTEMME FORENINGENS
ORGANISASJON

Arsmote

Styret

Daglig leder

 EEE—

Treningshuset
Turnhallen

-
N

I

Treningshuset
Haslehallen

-
T

Historie- og Arrangements-
miljgutvalget og prosjektutvalg
. .

Forslag til vedtak:
Foreningens organisasjon vedtas.

SAK 10 TILSETTE STATSAUTORISERT REVISOR

Forslag til vedtak:

Firmaet BDO engasjeres som revisor for Oslo
Turnforening. Styret far fullmakt til & fastsette
honorar.

SAK 11 VALG AV NYTT STYRE

Sammensetning av styret i Oslo Turnforening

for valget:

Leder Ann-Mari Steinsland
Nestleder Marianne Frisvold Furuseth
Styremedlem Odin Horne

Styremedlem Kjetil Folkvord
Styremedlem Anne Barbo

Styremedlem Annicken Repshus

Styremedlem Kristin B. Axberg

Varamedlem Bente Christensen

Forslag til nytt styre:

Oslo Turnforenings styre:

Leder Ann-Mari Steinsland ikke pa valg

Nestleder Marianne Frisvold Furuseth pa valg for 2 ar

Styremedlem Kjetil Folkvord ikke pa valg

Styremedlem Bente Christensen pa valg for 2 ar

Styremedlem Bente Skogsrud pa valg for 1ar

Styremedlem Odin Horne pa valg for 2 ar

Styremedlem Kristin B. Axberg pa valg for 2 &r

Varamedlem Nina Regine Stien pa valg for 1ar

Varamedlem Morten Min Aslaksen pa valg for 1ar

Arbok 2022 - Oslo Turnforening

Forslag til vedtak:
Nytt styre for Oslo Turnforening vedtas.

SAK 12 VALG AV KONTROLLKOMITE

Kontrollkomiteens medlemmer skal velges for 2 ar
av gangen.

Kontrollkomité:

Medlem Ingar Hval
Medlem Anders Eckbo
Varamedlem Lars Skar

Varamedlem Mai-Karin Midttun

Forslag til ny kontrollkomité:

Medlem Anders Eckbo pa valg for 2 ar
Medlem Lars Skar ikke pa valg
Varamedlem Ingar Hval ikke pa valg

Varamedlem Mai-Karin Midttun pa valg for 1ar

Forslag til vedtak:
Ny kontrollkomité for Oslo Turnforening vedtas.

SAK 13 VALG TIL DE ORGANISASJONSLEDD
FORENINGEN ER TILSLUTTET

Viser til Sak 6.1 fra Harald Wigaard

Forslag til vedtak:

Arsmotet gir styret fullmakt til & velge/oppnevne
representanter til arsmoter/ting eller andre mater
der foreningen skal vaere representert.

SAK 14 VALG AV NY VALGKOMITE

Valgkomiteens styre har bestatt av:

Leder Hein Gulbrandsen

Medlem Elisabeth Seljetun Ruud

Medlem Harald Jorgensen

Varamedlem Asne @. Danielsen

Forslag til ny valgkomité:

Leder Hein Gulbrandsen ikke pa valg

Medlem Elisabeth Seljetun Ruud pa valg for 2 ar

Medlem Harald Jorgensen ikke pa valg

Varamedlem Asne @. Danielsen pa valg for 1ar

Forslag til vedtak:
Ny valgkomité for Oslo Turnforening vedtas.
SAK 15 UTDELING AV ARESBEVISNINGER

SAK 16 AVSLUTNING

57



Arbok 2022 - Oslo Turnforening

Oslo Turnforenings Budsjett 2023

Belop i MNOK 2023 2022
Salg av varer 60 000 0
Sponsorinntekter 222 000 220 000
Kafe og kiosksalg 810 000 460 000
Egenandeler 2150 000 2 918 000
Stevne-/ arrangementsinntekter 2 000 000 1930 000
Andre inntekter 379 996 15 000
Festeavgift og provisjonsinntekter 7 500 000 7 500 000
Treningsinntekter 23 810 900 21697 000
Medlemskontingent 1187 500 1188 000
Tilskudd gremerket 50 000 225 000
Tilskudd generelt 2 537 000 2 050 000
Andre tilskudd 2 588153 3200 000
Sum inntekter 43 295 549 41 403 000
Varekostnad -125 000 -15 000
Stevne-/arrangementkostnader -750 000 -750 000
Reisekostnader -3 000 000 -3728 000
Idrettsmateriell -326 000 -242 000
Kurs, mgter og idrettsaktiviteter -170 000 -190 000
Lonnskostnader -21689 260 -20 702 000
Andre personalkostnader -562 101 -197 000
Ordinaere avskrivninger -875 054 -552 000
Kostnader lokaler -9 982 544 -11 003 000
Driftsmidler -1163 000 -843 000
Reparasjon og vedlikehold -70 000 -70 000
Honorarer -1162 000 -1473 000
Kontorkostnader -346 456 -360 000
Reise, diett mv -267 000 -247 000
Salgs- og reklamekostnader -395 000 -375 000
Gaver og kontingent -1 031500 -718 000
Andre kostnader -770 904 -758 000
Stipend -450 000 -450 000
Sum driftskostnader -47 158 549 =46 142 000
Driftsresultat -3 863 000 -4 739 000
Finansinntekter 3868 000 2 225000
Finanskostnader -5 000 (0]
Netto finansresultat 3863 000 2 225 000
Resultat (o) -2 514 000
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Lov for Oslo Turnforening

Stiftet i 13.april 1855
Sist endret 02.03.2020 i henhold til ny lovnorm vedtatt av Idrettsstyret 23.oktober 2019

Gamle lover

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER

§ 1 Formal

(1) Foreningens formal er a drive idrett organisert
i Norges idrettsforbund og olympiske og
paralympiske komité (NIF).

(2) Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati,
lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet
skal bygge pa grunnverdier som idrettsglede,
fellesskap, helse og aerlighet.

§ 2 Organisasjon
(1) Foreningen er selveiende og frittstdende med
utelukkende personlige medlemmer.

(2) Foreningen er medlem av Norge Gymnastikk og
Turnforbund.

(3) Foreningen er medlem av NIF gjennom
Oslo idrettskrets og er tilsluttet Idrettens
samarbeidsutvalg (ISU) i bydel Grinerlakka,
Oslo kommune.

(4) Foreningen skal overholde overordnede
organisasjonsledds regelverk og vedtak. NIFs
regelverk gjelder for foreningen uavhengig av hva
som matte std i foreningens egen lov.

§ 3 Medlemmer
(1) For at en person skal opptas i foreningen ma
vedkommende:

a) Akseptere & overholde foreningens og
overordnede organisasjonsledds regelverk og
vedtak.

b) Ha gjort opp eventuelle gskonomiske

forpliktelser til foreningen og andre

organisasjonsledd i NIF.

(2) Styret i foreningen kan i saerlige tilfeller nekte
en person medlemskap. Far vedtak treffes,
skal personen gjeres kjent med bakgrunnen
for saken og gis en frist pa to uker til & uttale
seg. Vedtaket skal vaere skriftlig og begrunnet
samt informere om klageadgang. Vedtaket kan
paklages til idrettskretsen innen tre uker etter at
det er mottatt. Klagen skal sendes til foreningens
styre, som eventuelt kan omgjore vedtaket.
Dersom vedtaket opprettholdes, sendes klagen til
idrettskretsen innen to uker.
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Forslag til nye lover

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER

§ 1 Formal

(1) Foreningens formal er & drive idrett organisert
i Norges idrettsforbund og olympiske og
paralympiske komité (NIF).

(2) Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati,
lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet
skal bygge pa grunnverdier som idrettsglede,
fellesskap, helse og aerlighet.

§ 2 Organisasjon
(1) Foreningen er selveiende og frittstdende med
utelukkende personlige medlemmer.

(2) Foreningen er medlem av Norge Gymnastikk og
Turnforbund.

(3) Foreningen er medlem av NIF gjennom
Oslo idrettskrets og er tilsluttet Idrettens
samarbeidsutvalg (ISU) i bydel Grinerlakka,
Oslo kommune.

(4) Foreningen skal overholde overordnede
organisasjonsledds regelverk og vedtak. NIFs
regelverk gjelder for foreningen uavhengig av hva
som matte sta i foreningens egen lov.

§ 3 Medlemmer
(1) For at en person skal opptas i foreningen ma
vedkommende:

Akseptere & overholde foreningens og
overordnede organisasjonsledds regelverk og
vedtak.

a)

b) Ha gjort opp eventuelle gkonomiske
forpliktelser til foreningen og andre

organisasjonsledd i NIF.

(2) Styret i foreningen kan i saerlige tilfeller nekte
en person medlemskap. Far vedtak treffes,
skal personen gjgres kjent med bakgrunnen
for saken og gis en frist pa to uker til & uttale
seg. Vedtaket skal vaere skriftlig og begrunnet
samt informere om klageadgang. Vedtaket kan
paklages til idrettskretsen innen tre uker etter at
det er mottatt. Klagen skal sendes til foreningens
styre, som eventuelt kan omgjgre vedtaket.
Dersom vedtaket opprettholdes, sendes klagen til
idrettskretsen innen to uker.
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(3) Medlemskap i foreningen er ferst gyldig fra den
dag kontingent er betalt.

(4) Medlemmet plikter & overholde foreningen og
overordnede organisasjonsledds regelverk og
vedtak.

(5) Utmelding skal skje skriftlig og far virkning nar
den er mottatt.

(6) Foreningen kan frata medlemskap fra medlem
som etter purring ikke betaler fastsatt
medlemskontingent. Medlem som skylder
kontingent for to ar, taper automatisk sitt
medlemskap i foreningen og skal strykes fra
lagets medlemsiliste.

7

a) Styretiforeningen kan i saerlige tilfeller frata
et medlem medlemskapet for en periode
pa inntil ett &r. For vedtak treffes, skal
vedkommende gjgres kjent med bakgrunnen
for saken og gis en frist pa to uker til & uttale
seg. Vedtaket skal veere skriftlig og begrunnet
samt informere om klageadgang.
b) Ved fratakelse av medlemskap kan den
saken gjelder kreve at vedtaket behandles av
ordineert/ekstraordinezert arsmote, og har rett
til & veere til stede ved arsmotets behandling
av saken. Kravet ma fremsettes innen én uke
etter at vedtaket er mottatt, og arsmaotet ma
deretter avholdes innen én maned.
c) Ved fratakelse av medlemskap kan
foreningens vedtak paklages til idrettskretsen
innen tre uker etter at vedtaket er mottatt.
Klagen skal sendes til foreningens styre, som
eventuelt kan omgjere vedtaket dersom det
er fattet av styret selv. Dersom vedtaket
opprettholdes, sendes klagen til idrettskretsen
innen to uker. Foreningens vedtak trer ikke i
kraft for klagefristen er utlgpt, eventuelt nar
klagesaken er avgjort.

(8) Foreningen skal fore elektroniske medlemslister
i idrettens nasjonale medlemsregister i trad med
forskrift gitt av Idrettsstyret.
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(3) Medlemskap i foreningen er ferst gyldig fra den
dag kontingent er betalt.

(4) Medlemmet plikter & overholde foreningen og
overordnede organisasjonsledds regelverk og
vedtak.

(5) Utmelding skal skje skriftlig og far virkning nar
den er mottatt. Elektronisk utmelding oppfyller
kravet til skriftlighet.

(6) Foreningen kan frata medlemskap fra medlem
som etter purring ikke betaler fastsatt
medlemskontingent. Medlem som skylder
kontingent for to ar, taper automatisk sitt
medlemskap i foreningen og skal strykes fra
lagets medlemsiliste.

@)

a) Styretiforeningen kan i andre szerlige tilfeller

frata et medlem medlemskapet for en periode pa

inntil ett ar. Far vedtak treffes, skal vedkommende
gjeres kjent med bakgrunnen for saken og gis

en frist pa to uker til & uttale seg. Vedtaket skal

veere skriftlig og begrunnet samt informere om

klageadgang.

b) Ved fratakelse av medlemskap kan den saken

gjelder kreve at vedtaket behandles av ordinaert/

ekstraordinaert arsmote, og har rett til & veere til
stede ved drsmgtets behandling av saken. Kravet
ma fremsettes innen én uke etter at vedtaket er
mottatt, og arsmgtet ma deretter avholdes innen
én maned.

c) Ved fratakelse av medlemskap kan foreningens

vedtak paklages til idrettskretsen innen tre uker

etter at vedtaket er mottatt. Klagen skal sendes
til foreningens styre, som eventuelt kan omgjere
vedtaket dersom det er fattet av styret selv.

Dersom vedtaket opprettholdes, sendes klagen til

idrettskretsen innen to uker. Foreningens vedtak

trer ikke i kraft for klagefristen er utlgpt, eventuelt
nar klagesaken er avgjort.

(8) Foreningen skal faore elektroniske medlemslister

i idrettens nasjonale medlemsregister i trad med

forskrift gitt av Idrettsstyret.



Il. TILLITSVALGTE

§ 4 Kjonnsfordeling

(1) Foreningen skal arbeide for lik kignnsfordeling
ved valg/oppnevning til styrer, komiteer mv.
og representasjon til &rsmate/ting. Ved valg/
oppnevning av styre, rad, utvalg/komité mv. og
ved representasjon til arsmote/ting i overordnet
organisasjonsledd, skal begge kjgnn vaere
representert. Sammensetningen skal veere
forholdsmessig i forhold til kjignnsfordelingen i
medlemsmassen, dog slik at ved valg/oppnevning
av mer enn tre personer, skal det velges/
oppnevnes minst to personer fra hvert kjgnn.
Bestemmelsen gjelder ogsa der det velges mer
enn ett varamedlem. Ansattes representant teller
ikke med ved beregningen av kjgnnsfordelingen.

(2) Ved valg/oppnevning til styre, rad, utvalg/komité
mv. i strid med bestemmelsen, skal styret innen
én maned etter arsmotet sende ut innkalling til
ekstraordinaert arsmote der nytt valg foretas.
Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret,
komiteen mv. blir sittende til nytt styre, komité
mv. er valgt/oppnevnt.

(3) Idrettsstyret kan palegge foreningen & oppfylle

bestemmelsen, herunder innkalle til nytt arsmote

eller foreta ny oppnevning.

(4) Idrettsstyret kan, nar det foreligger seerlige
forhold, gi dispensasjon fra denne bestemmelsen
for et valg/oppnevning.

§ 5 Generelle regler om stemmerett, valgbarhet,

forslagsrett mv.

(1) For & ha stemmerett, veere valgbar til drsmate-/
tingvalgte organer og kunne velges/oppnevnes
som representant til &rsmate/ting i overordnet
organisasjonsledd, m& man ha fylt 15 &r i lgpet
av kalenderaret, vaert medlem av foreningen i
minst én maned og ha gjort opp sine gkonomiske
forpliktelser til foreningen.

(2) Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn et

av felgende verv i foreningen: medlem av styret,

valgkomité, kontrollutvalg, lovutvalg, revisor,
utvalg som ilegger sanksjoner.

(3) Et medlem kan ikke ha styreverv i flere

idrettslag som deltar i samme konkurranse.

Tilsvarende gjelder andre tillitsverv som

gir pavirkningsmulighet over den aktuelle

konkurranseaktiveten, eller tilgang pa informasjon

som kan benyttes til ett av idrettslagenes fordel.
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Il. TILLITSVALGTE

§ 4 Kjgnnsfordeling

(1) Foreningen skal arbeide for lik kjignnsfordeling
ved valg/oppnevning til styrer, komiteer mv. og
valg/oppnevning til representasjon i &rsmate/ting
i overordnet organisasjonsiedd.

(2) Ved valg/oppnevning av styre, rad, utvalg/komité
mv. og ved representasjon til &rsmate/ting i
overordnet organisasjonsledd, skal begge kjgnn
vaere representert. Ved valg/oppnevning av mer
enn tre personer, skal det velges/oppnevnes
minst to personer fra hvert kjonn. Bestemmelsen
gjelder tilsvarende ved valg av mer enn ett
varamedlem. Ansattes representant teller ikke
med ved beregningen av kjgnnsfordelingen.

(3) Ved valg/oppnevning til styre, rad, utvalg/komité
mv. i strid med bestemmelsen, skal styret innen
én maned etter arsmotet sende ut innkalling til
ekstraordinaert arsmote der nytt valg foretas.
Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret,
komiteen mv. blir sittende til nytt styre, komité
mv. er valgt/oppnevnt.

Idrettsstyret kan palegge foreningen & oppfylle
bestemmelsen, herunder innkalle til nytt rsmgate
eller foreta ny oppnevning.

@

(5) Idrettsstyret kan, nar det foreligger seerlige
forhold, gi dispensasjon fra denne bestemmelsen
for et valg/oppnevning.

§ 5 Generelle regler om stemmerett, valgbarhet,

forslagsrett mv.

(1) For & ha stemmerett, veere valgbar til drsmate-/
tingvalgte organer og kunne velges/oppnevnes
som representant til &rsmate/ting i overordnet
organisasjonsledd, m& man ha fylt 15 &r i lgpet
av kalenderaret, vaert medlem av foreningen i
minst én maned og ha gjort opp sine gkonomiske
forpliktelser til foreningen.

(2) Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn et

av felgende verv i foreningen: medlem av styret,

valgkomité, kontrollutvalg, lovutvalg, revisor,
utvalg som ilegger sanksjoner.

(3) Et medlem kan ikke ha styreverv i flere

idrettslag som deltar i samme konkurranse.

Tilsvarende gjelder andre tillitsverv som

gir pavirkningsmulighet over den aktuelle

konkurranseaktiveten, eller tilgang pa informasjon

som kan benyttes til ett av idrettslagenes fordel.
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Forslagsrett:

a) Et medlem har forslagsrett til og pa drsmaotet i
foreningen.

b) Styret i foreningen har forslagsrett til og pa
arsmgtet i foreningen.

c) Mgteberettiget komité/utvalg har forslagsrett
til drsmeotet i saker som ligger innenfor sitt
arbeidsomrade, og dets representant(er) har
forslagsrett pa arsmgtet innenfor komiteens/
utvalgets arbeidsomrade.

Mgate- og talerett:

a) Representant fra overordnet
organisasjonsledd har mgte- og talerett pa
arsmgtet i foreningen.

b) Revisor har mgte- og talerett pa arsmotet i

saker som ligger innenfor sitt arbeidsomrade.

§ 6 Stemmerett, valgbarhet og
representasjonsrett for arbeidstaker

M

@)

3

4

)

Med arbeidstaker etter denne bestemmelsen
menes person som:

utfarer lennet arbeid for foreningen
tilsvarende en stillingsbrak pd mer enn 20 %,
eller

a)

b) mottar mer enn 1G i lann/andre ytelser fra

foreningen i lgpet av et kalenderar.

En arbeidstaker i foreningen har ikke stemmerett
pa foreningens arsmate, og er ikke valgbar til
styre, rad, utvalg/komité mv. i foreningen eller
overordnede organisasjonsledd. Tillitsvalgt som
far relevant ansettelse, plikter & fratre tillitsvervet
ved tiltredelse av stillingen, og kan ikke gjeninntre
for ansettelsesforholdet er opphort.

En arbeidstaker i foreningen kan ikke velges eller
opphevnes som representant til &rsmate/ting
eller ledermgte i overordnede organisasjonsledd.
Det kan heller ikke velges eller oppnevnes
representant som er arbeidstaker i det
organisasjonsledd representasjonen skjer.

Bestemmelsen er ikke til hinder for at
foreningen gir de ansatte rett til & utpeke
ansattrepresentant(er) til foreningens styre.

En person som er valgt eller oppnevnt i strid
med bestemmelsen anses ikke som valgt eller
oppnevnt.
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€))

6))

Forslagsrett:

a) Et medlem har forslagsrett til og pa arsmotet i
foreningen.

b) Styret i foreningen har forslagsrett til og pa

arsmotet i foreningen.

Mgteberettiget komité/utvalg har forslagsrett
til arsmatet i saker som ligger innenfor sitt
arbeidsomrade, og dets representant(er) har
forslagsrett pa arsmotet innenfor komiteens/
utvalgets arbeidsomrade.

©)

Mgte- og talerett:

a) Representant fra overordnet
organisasjonsledd har mgte- og talerett pa
arsmotet i foreningen.

(b) Revisor har mgte- og talerett pa arsmotet i
saker som ligger innenfor sitt arbeidsomrade.

§ 6 Stemmerett, valgbarhet og
representasjonsrett for arbeidstaker

M

@)

3

4

~—

6))

Med arbeidstaker etter denne bestemmelsen
menes person som:

utferer lgnnet arbeid for foreningen
tilsvarende en stillingsbraok pd mer enn 20 %,
eller

a)

mottar mer enn 1G i lann/andre ytelser fra
foreningen i lgpet av et kalenderar.

o)

En arbeidstaker i foreningen har ikke stemmerett
pa foreningens arsmate, og er ikke valgbar til
styre, rad, utvalg/komité mv. i foreningen eller
overordnede organisasjonsledd. Tillitsvalgt som
far relevant ansettelse, plikter & fratre tillitsvervet
ved tiltredelse av stillingen, og kan ikke gjeninntre
for ansettelsesforholdet er oppheart.

En arbeidstaker i foreningen kan ikke velges eller
opphevnes som representant til &rsmate/ting
eller ledermgate i overordnede organisasjonsledd.
Det kan heller ikke velges eller oppnevnes
representant som er arbeidstaker i det
organisasjonsledd representasjonen skjer.

Bestemmelsen er ikke til hinder for at
foreningen gir de ansatte rett til & utpeke
ansattrepresentant(er) til foreningens styre.

En person som er valgt eller oppnevnt i strid
med bestemmelsen anses ikke som valgt eller
oppnevnt.



(6) Idrettsstyret kan, nar det foreligger saerlige
forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen for et
valg/oppnevning.

§ 7 Valgbarhet og representasjonsrett for andre

personer med tilknytning til foreningen

(1) Et medlem som har en gkonomisk saerinteresse
i driften av foreningen som overstiger 1G i
lopet av kalenderaret, er ikke valgbar til styre,
rdd, utvalg/komité mv. i foreningen eller
overordnet organisasjonsledd. Det samme
gjelder styremedlem, ansatt eller aksjonaer
med vesentlig innflytelse, i en juridisk person
som har slik gkonomisk saerinteresse som
nevnt i forste setning. Begrensningen gjelder
ikke for styremedlem oppnevnt av foreningen.
Tillitsvalgt som far slik gkonomisk saerinteresse,
styreverv, ansettelse eller eierandel, plikter &
fratre tillitsvervet, og kan ikke gjeninntre for
ansettelsesforholdet mv. er oppheart.

Person som i henhold til farste ledd ikke er
valgbar, kan heller ikke velges eller oppnevnes
som representant til &rsmgate/ting eller ledermote
i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller
ikke velges eller oppnevnes representant med
tilsvarende tilknytning til det organisasjonsledd
representasjonen skjer.

@)

En person som er valgt eller oppnevnt i strid
med bestemmelsen anses som ikke valgt eller
oppnevnt.

3

(4) Idrettsstyret kan, nar det foreligger seerlige
forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen for et
valg/oppnevning.

§ 8 Inhabilitet

(M En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i
foreningen er inhabil til & tilrettelegge grunnlaget
for en avgjorelse eller til 3 treffe avgjarelse:

nar vedkommende selv er part i saken,

a)
b) nar vedkommende er i slekt eller svogerskap
med en part i opp- eller nedstigende linje eller
i sidelinje s& naer som s@sken,

nar vedkommende er eller har veert gift med
eller er forlovet eller samboer med en part,

c)

nar vedkommende leder eller har ledende
stilling i, eller er medlem av styret i et
organisasjonsledd eller annen juridisk person
som er part i saken.

)]
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(6) Idrettsstyret kan, nar det foreligger seerlige
forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen for et
valg/oppnevning.

§ 7 Valgbarhet og representasjonsrett for andre

personer med tilknytning til foreningen

(1) Et medlem som har en gkonomisk saerinteresse
i driften av foreningen som overstiger 1G i
lzpet av kalenderaret, er ikke valgbar til styre,
rad, utvalg/komité mv. i foreningen eller
overordnet organisasjonsledd. Det samme
gjelder styremedlem, ansatt eller aksjonaer
med vesentlig innflytelse, i en juridisk person
som har slik gkonomisk saerinteresse som
nevnt i farste setning. Begrensningen gjelder
ikke for styremedlem oppnevnt av foreningen.
Tillitsvalgt som far slik gkonomisk saerinteresse,
styreverv, ansettelse eller eierandel, plikter &
fratre tillitsvervet, og kan ikke gjeninntre for
ansettelsesforholdet mv. er opphert.

Person som i henhold til fgrste ledd ikke er
valgbar, kan heller ikke velges eller oppnevnes
som representant til arsmate/ting eller ledermgte
i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller
ikke velges eller oppnevnes representant med
tilsvarende tilknytning til det organisasjonsledd
representasjonen skjer.

@)

(3) En person som er valgt eller oppnevnt i strid
med bestemmelsen anses som ikke valgt eller
oppnevnt.

(4) |drettsstyret kan, nar det foreligger saerlige
forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen for et

valg/oppnevning.

~—

§ 8 Inhabilitet

(M En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i
foreningen er inhabil til & tilrettelegge grunnlaget
for en avgjorelse eller til 3 treffe avgjarelse:
a) nar vedkommende selv er part i saken,

nar vedkommende er i slekt eller svogerskap

med en part i opp- eller nedstigende linje eller
i sidelinje s& naer som s@sken,

)

nar vedkommende er eller har veert gift med
eller er forlovet eller samboer med en part,

c)

nar vedkommende leder eller har ledende
stilling i, eller er medlem av styret i et
organisasjonsledd eller annen juridisk person
som er part i saken.

e))



Arbok 2022 - Oslo Turnforening

(2) Likesa er vedkommende inhabil ndr andre
saeregne forhold foreligger som er egnet til a
svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet;
blant annet skal det legges vekt pa om
avgjorelsen i saken kan innebaere seerlig fordel,
tap eller ulempe for vedkommende selv eller
noen som vedkommende har naer personlig
tilknytning til. Det skal ogsa legges vekt pa om
inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.

(3) Er en overordnet inhabil, kan avgjgrelse i saken

heller ikke treffes av direkte underordnet i

foreningen.

4

~—

Inhabilitetsreglene far ikke anvendelse dersom
det er dpenbart at den tillitsvalgte, oppnevnte
representanten eller ansattes tilknytning til
saken eller partene ikke vil kunne pavirke
vedkommendes standpunkt og idrettslige

interesser ikke tilsier at vedkommende viker sete.

(5) Med part menes i denne bestemmelsen person,

herunder juridisk person, som en avgjarelse retter

seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.
(6) | styrer, komiteer og utvalg treffes avgjorelsen
av organet sely, uten at vedkommende medlem
deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar
sparsmal om inhabilitet for flere medlemmer,
kan ingen av dem delta ved avgjgrelsen av sin
egen eller et annet medlems habilitet, med

mindre organet ellers ikke ville veere vedtaksfort i
sparsmalet. | sistnevnte tilfelle skal alle matende

medlemmer delta. Medlemmet skal i god

tid si fra om forhold som gjor eller kan gjore
vedkommende inhabil. Far spgrsmalet avgjeres,
bar varamedlem eller annen stedfortreder
innkalles til 8 mgte og delta ved avgjgrelsen
dersom det kan gjeres uten vesentlig tidsspille
eller kostnad.

(7) | avrige tilfeller avgjer vedkommende selv om

vedkommende er inhabil. Dersom en part krever

det og det kan gjares uten vesentlig tidsspille,

eller vedkommende ellers finner grunn til det, skal
vedkommende selv forelegge spgrsmalet for sin

naermeste overordnede til avgjerelse.

(8) Bestemmelsen gjelder ikke pd arsmotet i
foreningen.

§ 9 Vedtaksferhet, flertallskrav og protokoll

(1) Styrer, komiteer og utvalg i foreningen er
vedtaksfare nar et flertall av medlemmene er til
stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte
stemmmene. Ved stemmelikhet er mateleders
stemme avgjgrende.
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3

4
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(6)

7

®

Likesa er vedkommende inhabil nar andre
seeregne forhold foreligger som er egnet til &
svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet;
blant annet skal det legges vekt pa om
avgjorelsen i saken kan innebaere seerlig fordel,
tap eller ulempe for vedkommende selv eller
noen som vedkommende har naer personlig
tilknytning til. Det skal ogsa legges vekt pa om
inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.

Er en overordnet inhabil, kan avgjerelse i saken
heller ikke treffes av direkte underordnet i
foreningen.

Inhabilitetsreglene far ikke anvendelse dersom
det er dpenbart at den tillitsvalgte, oppnevnte
representanten eller ansattes tilknytning til

saken eller partene ikke vil kunne pavirke
vedkommendes standpunkt og idrettslige
interesser ikke tilsier at vedkommende viker sete.

Med part menes i denne bestemmelsen person,
herunder juridisk person, som en avgjgrelse retter
seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.

| styrer, komiteer og utvalg treffes avgjorelsen
av organet sely, uten at vedkommende medlem
deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar
sparsmal om inhabilitet for flere medlemmer,
kan ingen av dem delta ved avgjgrelsen av sin
egen eller et annet medlems habilitet, med
mindre organet ellers ikke ville veere vedtaksfort i
sparsmalet. | sistnevnte tilfelle skal alle matende
medlemmer delta. Medlemmet skal i god

tid si fra om forhold som gjar eller kan gjore
vedkommende inhabil. Far sparsmalet avgjeres,
bar varamedlem eller annen stedfortreder
innkalles til 8 mgte og delta ved avgjgrelsen
dersom det kan gjeres uten vesentlig tidsspille
eller kostnad.

| gvrige tilfeller avgjer vedkommende selv om
vedkommende er inhabil. Dersom en part krever
det og det kan gjares uten vesentlig tidsspille,
eller vedkommende ellers finner grunn til det, skal
vedkommende selv forelegge spgrsmalet for sin
naermeste overordnede til avgjerelse.

Bestemmelsen gjelder ikke pa arsmotet i
foreningen.

§ 9 Vedtaksferhet, flertallskrav og protokoll

M

Styrer, komiteer og utvalg i foreningen er
vedtaksfare nar et flertall av medlemmene er til
stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte
stemmene. Ved stemmelikhet er mgteleders
stemme avgjgrende.



(2) Vedtak kan fattes ved skriftlig behandling eller
ved fjernmgte, dersom et flertall av medlemmene
gir sin tilslutning til dette. Ved skriftlig behandling
sendes kopier av sakens dokumenter samtidig
til alle medlemmer med forslag til vedtak.

Ved fjernmgte skal alle mgtedeltakerne kunne
kommunisere med hverandre.

(3) Det skal fares protokoll fra styremgter.
Protokollene skal veere tilgjengelige for
foreningens medlemmer, med mindre styret
bestemmer noe annet i den enkelte sak.

§ 10 Tillitsvalgtes refusjon av utgifter.

Godtgjgrelse

(M Tillitsvalgt kan motta refusjon for ngdvendige,
faktiske utgifter som pafares vedkommende i
forbindelse med utfarelsen av vervet.

(2) Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjerelse for
sitt arbeid.

(3) Godtgjerelse til styret og daglig leder skal klart
fremga av vedtatt budsjett og regnskap.

1. GKONOMI
§ 11 Regnskaps- og revisjonsplikt mv.
(1) Foreningen er regnskaps- og revisjonspliktig,
og skal utarbeide et arsregnskap som vedtas av
arsmatet. Arsregnskapet skal undertegnes av
samtlige styremedlemmer. Dersom foreningen har
daglig leder, skal ogsa daglig leder undertegne.
(2) Foreningen skal falge alminnelig lovgivning for
regnskap og revisjon der dette gjelder. Idrettslag
med en arlig omsetning pa fem millioner
kroner eller mer, skal engasjere revisor og folge
alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon
selv om de ikke er forpliktet til dette etter
alminnelig lovgivning. For idrettslag som ikke har
regnskapsplikt etter alminnelig lovgivning, gjelder
uansett folgende:

a) Regnskapet skal vise en oppstilling over
inntekter og kostnader i regnskapsaret og
skal omfatte hele foreningens aktivitet.
Dersom foreningen er inndelt i flere
grupper/avdelinger, skal de enkelte
grupper/avdelingers aktiviteter ogsa vises i
regnskapet.

b) Alle transaksjoner skal dokumenteres pa en

mate som viser deres berettigelse.

c) Regnskapet skal bokfares og spesifiseres

sa ofte som opplysningenes karakter og

foreningens art og omfang tilsier.
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(2) Vedtak kan fattes ved skriftlig behandling eller
ved fjernmgte, dersom et flertall av medlemmene
gir sin tilslutning til dette. Ved skriftlig behandling
sendes kopier av sakens dokumenter samtidig
til alle medlemmer med forslag til vedtak.

Ved fjernmgte skal alle magtedeltakerne kunne
kommunisere med hverandre.

(3) Det skal fares protokoll fra styremgater.
Protokollene skal veere tilgjengelige for
foreningens medlemmer, med mindre styret
bestemmer noe annet i den enkelte sak.

§ 10 Tillitsvalgtes refusjon av utgifter.

Godtgjgrelse

(M Tillitsvalgt kan motta refusjon for ngdvendige,
faktiske utgifter som pafares vedkommende i
forbindelse med utfarelsen av vervet.

(2) Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjerelse for
sitt arbeid.

(3) Godtgjerelse til styret og daglig leder skal klart
fremga av vedtatt budsjett og regnskap.

11l. SKONOMI
§ 11 Regnskaps- og revisjonsplikt mv.
(1) Foreningen er regnskaps- og revisjonspliktig,
og skal utarbeide et arsregnskap som vedtas av
arsmatet. Arsregnskapet skal undertegnes av
samtlige styremedlemmer. Dersom foreningen har
daglig leder, skal ogsa daglig leder undertegne.
(2) Foreningen skal falge alminnelig lovgivning for
regnskap og revisjon der dette gjelder. Idrettslag
med en arlig omsetning pa fem millioner
kroner eller mer, skal engasjere revisor og folge
alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon
selv om de ikke er forpliktet til dette etter
alminnelig lovgivning. For idrettslag som ikke har
regnskapsplikt etter alminnelig lovgivning, gjelder
uansett folgende:

a) Regnskapet skal vise en oppstilling over
inntekter og kostnader i regnskapsaret og
skal omfatte hele foreningens aktivitet.
Dersom foreningen er inndelt i flere
grupper/avdelinger, skal de enkelte
grupper/avdelingers aktiviteter ogsa vises i
regnskapet.

b) Alle transaksjoner skal dokumenteres pa en

mate som viser deres berettigelse.

c) Regnskapet skal bokfares og spesifiseres

sa ofte som opplysningenes karakter og

foreningens art og omfang tilsier.
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d) Regnskapet med alle bilag, bokfarte
opplysninger og underdokumentasjon skal
oppbevares pa en trygg mate i minimum fem
ar etter regnskapsarets slutt.

e) Bankkonti skal vaere knyttet til foreningen,

og skal disponeres av minimum to personer

i fellesskap. Alle utbetalingstransaksjoner

skal veere godkjent av minimum to personer i

fellesskap.

(3) Foreningen skal ha underslagsforsikring.

§ 12 Budsjett

(1) P& arsmotet skal det vedtas et budsjett som
inneholder alle hovedposter i resultatregnskapet.
Eventuelle midler avsatt til kontrollutvalgets
arbeid skal spesifiseres saerskilt.

(2) Budsjettet skal veere realistisk, og resultatet skal
ikke vise underskudd med mindre det dekkes av
positiv egenkapital.

(3) Det vedtatte budsjettet bgr fremkomme i egen
kolonne nar arsregnskapet fremlegges.

§ 13 Utlan og garanti
Foreningen kan ikke gi 1an eller stille garantier
for 1an hvis ikke 1&net eller garantien er sikret
med betryggende pant eller annen betryggende
sikkerhet. Sikkerheten for |an og garantier skal
opplyses i note til drsoppgjeret.

IV. ARSMOTE, STYRE, UTVALG MV.

§ 14 Arsmotet

(1) Arsmeotet er foreningens hgyeste myndighet, og
avholdes hvert ar innen utgangen av mars maned.

(2) Arsmgtet innkalles av styret med minst én maneds
varsel direkte til medlemmene eventuelt pa
annen forsvarlig mate, herunder ved kunngjering
i pressen, eventuelt pa foreningens internettside.
Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene
gjares tilgjengelig pa foreningens internettside eller
pa annen forsvarlig mate. | sa fall skal det fremga
at dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én
uke for drsmatet. Forslag som skal behandles pd
arsmotet, ma vaere sendt til styret senest to uker for
arsmeotet. Fullstendig sakliste og andre ngdvendige
saksdokumenter med forslag til &rsmatet ma veere
gjort tilgjengelig senest én uke for arsmotet.
(3) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjar
arsmotet hhv. under godkjenning av innkalling
og godkjenning av saklisten, om arsmgatet er
lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan
behandles.
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d) Regnskapet med alle bilag, bokfarte
opplysninger og underdokumentasjon skal
oppbevares pd en trygg mate i minimum fem
ar etter regnskapsarets slutt.

e) Bankkonti skal veere knyttet til foreningen,

og skal disponeres av minimum to personer

i fellesskap. Alle utbetalingstransaksjoner

skal vaere godkjent av minimum to personer i

fellesskap.

(3) Foreningen skal ha underslagsforsikring.

§ 12 Budsjett

(1) P& arsmotet skal det vedtas et budsjett som
inneholder alle hovedposter i resultatregnskapet.
Eventuelle midler avsatt til kontrollutvalgets
arbeid skal spesifiseres saerskilt.

(2) Budsjettet skal veere realistisk, og resultatet skal
ikke vise underskudd med mindre det dekkes av
positiv egenkapital.

(3) Det vedtatte budsjettet bgr fremkomme i egen
kolonne nar arsregnskapet fremlegges.

§ 13 Utlan og garanti
Foreningen kan ikke gi 1an eller stille garantier
for 1an hvis ikke 1&net eller garantien er sikret
med betryggende pant eller annen betryggende
sikkerhet. Sikkerheten for 1an og garantier skal
opplyses i note til drsoppgjeret.

IV. ARSMOTE, STYRE, UTVALG MV.

§ 14 Arsmotet

(1) Arsmeotet er foreningens hgyeste myndighet, og
avholdes hvert ar innen utgangen av mars maned.
Arsmotet kan avholdes elektronisk.

(2) Arsmgtet innkalles av styret med minst én maneds
varsel direkte til medlemmene, ved oppslag pa
foreningens internettside, kunngjoring i pressen
eller pa annen forsvarlig mate. Innkallingen
kan henvise til at saksdokumentene gjares
tilgjengelig pa foreningens internettside eller pa
annen forsvarlig mate. | sa fall skal det fremga at
dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én
uke feor drsmatet. Forslag som skal behandles pd
arsmgtet, ma veere sendt til styret senest to uker for
arsmeotet. Fullstendig sakliste og andre ngdvendige
saksdokumenter med forslag til &rsmatet ma veere
gjort tilgjengelig senest én uke for arsmotet.

(3) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjar

arsmotet hhv. under godkjenning av innkalling

og godkjenning av saklisten, om arsmgatet er
lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan
behandles.



(4) Alle foreningens medlemmer har adgang til
arsmotet. Arsmotet kan beslutte at andre
personer og/eller media kan veere til stede,
eventuelt at &rsmotet kun er dpent for
medlemmer og andre med mgaterett.

(5) Arsmotet er vedtaksfert dersom det mater et
antall stemmeberettigede medlemmer som minst
tilsvarer antall styremedlemmer som skal velges
av arsmatet. Dersom arsmatet ikke er vedtaksfart,
kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krav til
minimumsdeltakelse.

Pa arsmotet kan ikke behandles forslag om
endring i lov eller bestemmelser som ikke er
oppfert pd den saklisten som er gjort tilgjengelig
eller sendt ut. Andre saker kan behandles nar 2/3
av de fremmgtte stemmeberettigede vedtar det
ved godkjenning av saklisten.

(®)

§ 15 Ledelse av arsmgtet
Arsmatet ledes av valgt(e) dirigent(er). Verken
dirigent eller protokollfarer behaver & veere medlem.

§ 16 Arsmotets oppgaver
(M Arsmotet skal:

1.  Godkjenne de stemmeberettigede.

2. Velge dirigent(er).

3. Velge protokollfarer(e).

4. Velge to medlemmer til & underskrive
protokollen.

5. Godkjenne innkallingen.

6. Godkjenne saklisten.

7. Godkjenne forretningsorden.

8. Behandle foreningens arsberetning.

9. Behandle foreningens regnskap, styrets
gkonomiske beretning, kontrollutvalgets
beretning [og revisors beretning].

10. Behandle forslag og saker.

11. Fastsette medlemskontingent pa minst kr
50, og treningsavgift, eller gi fullmakt til &
fastsette treningsavgifter.

12. Vedta foreningens budsjett.
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(4) Alle foreningens medlemmer har adgang til
arsmotet. Arsmotet kan beslutte at andre
personer og/eller media kan vaere til stede,
eventuelt at arsmotet kun er dpent for
medlemmer og andre med mgaterett.

(5) Arsmotet er vedtaksfert dersom det mater et
antall stemmeberettigede medlemmer som minst
tilsvarer antall styremedlemmer som skal velges
av arsmatet. Dersom arsmatet ikke er vedtaksfart,
kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krav til
minimumsdeltakelse.

Pa arsmgtet kan ikke behandles forslag om
endring i lov eller bestemmelser som ikke er
oppfaert pa den saklisten som er gjort tilgjengelig
eller sendt ut. Andre saker kan behandles nar 2/3
av de fremmgtte stemmeberettigede vedtar det
ved godkjenning av saklisten.

©)

§ 15 Ledelse av arsmgtet

Arsmatet ledes av valgt(e) dirigent(er). Verken
dirigent eller protokollfgrer behgver & vaere
medlem.

§ 16 Arsmotets oppgaver
(M Arsmotet skal:

1.  Godkjenne de stemmeberettigede.

2. Velge dirigent(er).

3. Velge protokollfgrer(e).

4. Velge to medlemmer til & underskrive
protokollen.

5. Godkjenne innkallingen.

6. Godkjenne saklisten.

7. Godkjenne forretningsorden.

8. Behandle foreningens arsberetning.

9. Behandle foreningens regnskap, styrets
gkonomiske beretning, kontrollutvalgets
beretning [og revisors beretning].

10. Behandle forslag og saker.

11. Fastsette medlemskontingent pa minst kr
50, og treningsavgift, eller gi fullmakt til &
fastsette treningsavgifter.

12. Vedta foreningens budsjett.
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13. Behandle foreningens organisasjonsplan.
14. Foreta folgende valg:

Styre med leder, nestleder, [antall, (minst
ett)] styremedlem(mer) og [antall, (minst
ett)] varamedlem(mer).

Kontrollutvalg med [antall, (minst to)]
medlemmer og [antall, (minst ett)]
varamedlem(mer).

Representanter til ting og mater i

de organisasjonsledd foreningen har
representasjonsrett eller gi styret fullmakt
til & oppnevne representantene.

Valgkomité med leder, to medlemmer og
ett varamedlem.

Eventuelt @vrige valg i henhold til
foreningens organisasjonsplan.

Ledere og nestledere velges enkeltvis. @vrige
medlemmer velges samlet. Deretter velges
varamedlemmene samlet. Der det velges flere
varamedlemmer skal det velges 1. varamedlem,
2. varamedlem osv.

[(15) Engasjere revisor til & revidere foreningens
regnskap.]

§ 17 Stemmegivning pa arsmotet

(1 Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal
et vedtak, for a vaere gyldig, veere truffet med
alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen
representant har mer enn én stemme. Ingen kan
mote eller avgi stemme ved fullmakt. Blanke
stemmer skal anses som ikke avgitt.

(2) Valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn
ett forslag eller det fremmes krav om det. Hvis
det skal vaere skriftlige valg, kan bare foreslatte
kandidater fares opp pd stemmeseddelen.
Stemmesedler som er blanke, eller som
inneholder ikke foreslatte kandidater, eller ikke
inneholder det antall det skal stemmes over, teller
ikke, og stemmene anses som ikke avgitt.

(3) Nar et valg foregar enkeltvis og ingen kandidat

opphdr mer enn halvparten av de avgitte

stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater
som har oppnadd flest stemmer. Er det ved
omvalg stemmelikhet, avgjeres valget ved
loddtrekning.
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13. Behandle foreningens organisasjonsplan.
14. Foreta folgende valg:

Styre med leder, nestleder, fem
styremedlem(mer) og minst ett
varamedlem(mer).

Kontrollutvalg med to medlemmer og to
varamedlem(mer).

Representanter til ting og mater i

de organisasjonsledd foreningen har
representasjonsrett eller gi styret fullmakt
til & oppnevne representantene.

Valgkomité med leder, to medlemmer og
ett varamedlem.

Eventuelt gvrige valg i henhold til
foreningens organisasjonsplan.

Ledere og nestledere velges enkeltvis. @vrige
medlemmer velges samlet. Deretter velges
varamedlemmene samlet. Der det velges flere
varamedlemmer skal det velges 1 varamedlem,
2. varamedlem osv.

(15) Engasjere revisor til & revidere foreningens
regnskap, dersom det etter denne lov er krav til
revisor.

§ 17 Stemmegivning pa arsmotet

(1) Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal
et vedtak, for a vaere gyldig, veere truffet med
alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen
representant har mer enn én stemme. Ingen kan
moate eller avgi stemme ved fullmakt. Blanke
stemmer skal anses som ikke avgitt.

(2) Valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn
ett forslag eller det fremmes krav om det. Hvis
det skal vaere skriftlige valg, kan bare foreslatte
kandidater fares opp pd stemmeseddelen.
Stemmesedler som er blanke, eller som
inneholder ikke foreslatte kandidater, eller ikke
inneholder det antall det skal stemmes over, teller
ikke, og stemmene anses som ikke avgitt.

Na&r et valg foregar enkeltvis og ingen kandidat
oppnar mer enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater
som har oppnadd flest stemmer. Er det ved
omvalg stemmmelikhet, avgjeres valget ved
loddtrekning.
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(4) Nar det ved valg skal velges flere ved en
avstemning, ma alle, for & anses valgt, ha mer
enn halvparten av de avgitte stemmer. Dette
gjelder ikke ved valg av vararepresentant. Hvis
ikke tilstrekkelig mange kandidater har oppnadd
dette i forste omgang, anses de valgt som har
fdtt mer enn halvparten av stemmene. Det foretas
sa omvalg mellom de @vrige kandidater og etter
denne avstemning anses de valgt som har fatt
flest stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet,
avgjeres valget ved loddtrekning.

§ 18 Ekstraordinzert arsmote
(1) Ekstraordinaert arsmote i foreningen innkalles av
foreningens styre med minst 2 ukers frist etter:

a) vedtak av foreningens styre eller arsmote,

b) vedtak av styre eller &rsmgate/ting i
overordnet organisasjonsledd, eller

c) skriftlig krav fra 1/4 eller 50 av foreningens
stemmmeberettigede medlemmer.

(2) Saklisten og andre ngdvendige dokumenter
skal vedlegges innkallingen eller veere gjort
tilgjengelig pa forsvarlig mate og dette skal
fremga av innkallingen.

(3) Ekstraordinaert arsmgte er vedtaksfert dersom
det mgter et antall stemmeberettigede
medlemmer som minst tilsvarer antall
medlemmer av styret iht. denne lov. Dersom det
ekstraordinaere arsmotet ikke er vedtaksfaort,
kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krav til
minimumsdeltakelse.

(4) Ekstraordineaert arsmote i foreningen skal bare
behandle de saker som er angitt i vedtaket
eller i kravet/kravene om innkalling av det
ekstraordinaere arsmotet.

(5) Ved innkalling i strid med bestemmelsen,
avgjor det ekstraordinaere arsmatet hhv. under
godkjenning av innkalling og godkjenning av
saklisten, om det ekstraordinaere arsmatet er
lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan
behandles.

§ 19 Disposisjoner av vesentlig betydning,

ekstraordinzer karakter eller betydelig omfang
Disposisjoner av vesentlig betydning,
ekstraordinaer karakter eller betydelig omfang i
forhold til foreningens starrelse eller virksomhet,
kan kun vedtas av arsmgtet.
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(4) Nar det skal velges flere ved én avstemning,
ma alle har mer enn halvparten av de avgitte
stemmene for 3 anses valgt. Dette gjelder
ikke ved valg av vararepresentant. Hvis ikke
tilstrekkelig mange kandidater har oppnadd
dette i forste omgang, anses de valgt som har
fatt mer enn halvparten av stemmene. Det
foretas sd omvalg mellom de gvrige kandidater
og etter denne avstemning anses de som har
fatt flest stemmer for valgt. Er det ved omvalg
stemmelikhet, avgjores valget ved loddtrekning.

§ 18 Ekstraordinzert arsmote
(1) Ekstraordinaert arsmote i foreningen innkalles av
foreningens styre med minst 2 ukers frist etter:

a) vedtak av foreningens styre eller drsmote,

b) vedtak av styre eller &rsmate/ting i
overordnet organisasjonsledd, eller

c) skriftlig krav fra 1/4 eller 50 av foreningens
stemmmeberettigede medlemmer.

(2) Saklisten og andre ngdvendige dokumenter
skal vedlegges innkallingen eller veere gjort
tilgjengelig pa forsvarlig mate og dette skal
fremga av innkallingen.

(3) Ekstraordinaert arsmgte er vedtaksfert dersom
det mgter et antall stemmeberettigede
medlemmer som minst tilsvarer antall
medlemmer av styret iht. denne lov. Dersom det
ekstraordinaere arsmotet ikke er vedtaksfaort,
kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krav til
minimumsdeltakelse.

(4) Ekstraordinesert arsmote i foreningen skal bare
behandle de saker som er angitt i vedtaket
eller i kravet/kravene om innkalling av det
ekstraordinaere arsmotet.

(5) Ved innkalling i strid med bestemmelsen,
avgjer det ekstraordinaere arsmatet hhv. under
godkjenning av innkalling og godkjenning av
saklisten, om det ekstraordinaere arsmatet er
lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan
behandles.

§ 19 Disposisjoner av vesentlig betydning,

ekstraordinzer karakter eller betydelig omfang
Disposisjoner av vesentlig betydning,
ekstraordinaer karakter eller betydelig omfang i
forhold til foreningens starrelse eller virksomhet,
kan kun vedtas av arsmgtet.
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§ 20 Foreningens styre § 19a Avtaler med foreningens naerstaende
(1) Foreningen ledes og forpliktes av styret som (1) Kontrollutvalget skal godkjenne avtaler mellom
representerer foreningen utad. Styret er foreningens foreningen og et medlem av styret, daglig leder,
hgyeste myndighet mellom arsmgtene. senterleder og andre ansatte i ledende stillinger
som har en virkelig verdi som er storre enn 2 G.
(2) Styret skal blant annet: Dersom foreningen inngar flere delavtaler som
gjelder samme sakskompleks med personer som
a) lverksette drsmotets og overordnede nevnt i forste punktum, skal verdiberegningen
organisasjonsledds regelverk og vedtak. gjores pa grunnlag av alle de relevante

delavtalenes verd,.
b) Pase at foreningens midler brukes og forvaltes
pa en forsiktig mate i samsvar med de vedtak (2) Kontrollutvalget skal varsles om avtaler inngatt

som er fattet pd drsmotet eller i overordnede mellom foreningen og en naerstaende til noen
organisasjonsledd, og sgrge for at foreningen nevnt i forste ledd som har en virkelig verdi som
har en tilfredsstillende organisering av er storre enn 2 G. Med naerstaende menes:
regnskaps- og budsjettfunksjonen samt en
forsvarlig skonomistyring. (a) Ektefelle og en person som vedkommende
bor sammen med i ekteskapslignende
c) Oppnevne komiteer/utvalg, og utarbeide forhold;

mandat/instruks for disse.
(b) Slektninger i rett oppstigende eller

d) Oppnevne en ansvarlig for politi- nedstigende linje og sesken;
attestordningen og en ansvarlig for
barneidretten. (c) Slektninger i rett oppstigende eller
nedstigende linje til en person som nevnt i
e) Oppnevne representanter til &rsmater/ting bokstav a;
i overordnede organisasjonsledd dersom
arsmotet ikke har valgt representanter. (d) Ektefelle til, og en person som bor sammen
i ekteskapslignende forhold med, noen som
f) Rapportere organisasjonsdata i samsvar med nevntinr. 2;

krav fastsatt av Idrettsstyret.
(e) Selskap der vedkommende selv eller noen
(3) Styret skal avholde mater nar lederen som nevnt i bokstav a til d eier mer enn 20 %
bestemmer det eller minst to av styrets av aksjene.
medlemmer forlanger det.
(3) Kontrollutvalget skal kontrollere at avtaler

§ 21 Kontrollutvalg inngatt med noen nevnt i forste og annet
(1 Kontrollutvalget har felgende oppgaver: ledd er inngatt pa vilkar som ikke er mindre
fordelaktig enn vanlig forretningsmessige vilkar
a) Pase at foreningens virksomhet drives i og prinsipper.
samsvar med foreningens og overordnet
organisasjonsledds regelverk og vedtak. (4) Bestemmelsen gjelder ikke avtale om lenn og
godtgjorelse til styret, daglig leder, senterleder
b) Ha et saerlig fokus pa at foreningen har og andre ansatte i ledende stillinger.
forsvarlig forvaltning og gkonomistyring, at
dets midler benyttes i samsvar med lover, § 20 Foreningens styre
vedtak, bevilgninger og gskonomiske rammer. (1) Foreningen ledes og forpliktes av styret
som representerer foreningen utad. Styret
c) Forelegges alle forslag til vedtak som er foreningens hgyeste myndighet mellom
skal behandles pd arsmotet, og avgi en arsmotene.
uttalelse til de saker som ligger innenfor sitt
arbeidsomrade. (2) Styret skal blant annet:
d) Fore protokoll over sine mater, avgi a) lverksette drsmotets og overordnede
en beretning til arsmgtet, og foreta organisasjonsledds regelverk og vedtak.
regnskapsrevisjon, med mindre foreningen
har engasjert revisor. | sa fall skal utvalget b) Pase at foreningens midler brukes og forvaltes
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minst ha et arlig mate med revisor, og kan
ved behov engasjere revisor for & utfore de
revisjonsoppgaver utvalget finner ngdvendig.

e) Utfare de oppgaver som fremgar av vedtatt
instruks.

Kontrollutvalget skal ha tilgang til alle
opplysninger, redegjorelser og dokumenter
som utvalget anser ngdvendig for & utfere sine
oppgavetr.

§ 22 Valgkomité

Valgkomiteen velges pa arsmotet pa fritt
grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal

legge frem innstilling pa kandidater til alle @vrige
tillitsverv som skal velges pa drsmgatet. Medlem av
valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter &
tre ut av valgkomiteen med mindre vedkommende
skriftlig meddeler valgkomiteen og forslagsstiller
at vedkommende ikke er aktuell for vervet.

§ 23 Grupper

M

@)

Foreningens arsmate kan beslutte & opprette
og nedlegge grupper, og hvordan disse

skal organiseres og ledes. Dette vedtas i
forbindelse med &rlig behandling av foreningens
organisasjonsplan, jf. § 16 pkt. 13.

Dersom foreningens arsmgte ved behandlingen
av organisasjonsplanen har vedtatt & opprette
grupper med gruppestyrer, gjelder fglgende:

a) Hver gruppe skal ha et gruppestyre pa
minst tre medlemmer. Gruppestyret velges
pd arsmatet. Gruppen foreslar kandidater
til gruppestyret til valgkomiteen. Eventuelt
kan arsmgatet gi hovedstyret fullmakt til &
opphevne gruppestyrer etter forslag pa
kandidater fra gruppen.

b) Gruppen avholder et arlig mote for drsmotet
i foreningen. Hovedstyret fastsetter en siste
frist for avholdelse av det arlige motet.
Mgtet innkalles av gruppestyret med minst
én ukes frist. Det arlige motet skal behandle
gruppens regnskap, og kan fremme innspill
til hovedstyret om blant annet foreningens
regnskap, arsberetning, treningsavgift,
budsjett og arsplan.

c) Gruppestyret konstituerer seg selv, med
mindre annet er besluttet av arsmatet.

d) Gruppestyret fastsetter eventuell arlig
treningsavgift innenfor rammen av fullmakt
gitt av arsmotet.
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pa en forsiktig mate i samsvar med de vedtak
som er fattet pa drsmgtet eller i overordnede
organisasjonsledd, og sagrge for at foreningen
har en tilfredsstillende organisering av
regnskaps- og budsjettfunksjonen samt en
forsvarlig skonomistyring.

Oppnevne komiteer/utvalg, og utarbeide
mandat/instruks for disse.

Oppnevne en ansvarlig for
politiattestordningen og en ansvarlig for
barneidretten.

Oppnevne representanter til arsmater/ting
i overordnede organisasjonsledd dersom
arsmotet ikke har valgt representanter.

Rapportere organisasjonsdata i samsvar med
krav fastsatt av Idrettsstyret.

(3) Styret skal avholde mgter nar lederen bestemmer
det eller minst to av styrets medlemmer forlanger

det.

§ 21 Kontrollutvalg
(1) Kontrollutvalget har felgende oppgaver:

@)

a)

)

c)

)

e)

Pase at foreningens virksomhet drives i
samsvar med foreningens og overordnet
organisasjonsledds regelverk og vedtak.

Ha et seerlig fokus pa at foreningen har
forsvarlig forvaltning og gkonomistyring, at
dets midler benyttes i samsvar med lover,
vedtak, bevilgninger og gskonomiske rammer.

Forelegges alle forslag til vedtak som

skal behandles pd drsmgatet, og avgi en
uttalelse til de saker som ligger innenfor sitt
arbeidsomrade.

Fare protokoll over sine mater, avgi

en beretning til arsmotet, og foreta
regnskapsrevisjon, med mindre foreningen
har engasjert revisor. | sa fall skal utvalget
minst ha et arlig mate med revisor, og kan
ved behov engasjere revisor for a utfere de
revisjonsoppgaver utvalget finner nadvendig.

Utfere de oppgaver som fremgar av vedtatt
instruks.

Kontrollutvalget skal ha tilgang til alle
opplysninger, redegjorelser og dokumenter
som utvalget anser ngdvendig for & utfare sine
oppgavetr.
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Gruppestyret eller representanter for grupper kan
ikke innga avtaler eller pd annen mate forplikte
foreningen uten fullmakt fra hovedstyret.

V. @VRIGE BESTEMMELSER

§ 24 Lovendring

M

@)

3

Styret skal oppdatere loven i samsvar med
eventuelle endringer i NIFs lov/lovnhorm, og gjere
endringene kjent for foreningens medlemmer sa
snart de er vedtatt av styret.

@vrige lovendringer kan bare foretas pa ordinaert
eller ekstraordinaert arsmote i foreningen etter &
ha veert oppfart pa saklisten, og krever 2/3 flertall
av de avgitte stemmer. Endringene trer i kraft
straks, med mindre drsmgtet vedtar noe annet.
Dersom arsmgtet vedtar lovendringer, sendes
protokollen til idrettskretsen. Ved eventuell
motstrid mellom foreningens regelverk og NIFs
regelverk, gar NIFs regelverk foran. Idrettskretsen
kan, som overordnet organisasjonsledd, palegge
nadvendig endring for & unnga motstrid med
NIFs regelverk.

Endringer i §§ 24 og 25 kan ikke vedtas av
foreningen selv med mindre endringene falger av
NIFs regelverk eller lovnhorm.

§ 25 Opplgsning, sammenslutning, utmelding og
annet oppheor

M

@)

3

Forslag om opplagsning ma vedtas med 2/3
flertall pa to pafelgende drsmgater, der det
etterfelgende drsmote ma avholdes minimum

tre maneder og maksimum 6 maneder senere.
Dersom foreningens arsmgate vedtar opplasning
ved enstemmighet, er foreningen opplast uten
pafalgende arsmote. Foreningen skal skriftlig
varsle idrettskrets og saerforbund senest 14 dager
for foreningens drsmate behandler forslag om
opplasning.

Sammenslutning med andre idrettslag anses

ikke som opplasning av foreningen. Vedtak om
sammenslutning eller utmelding fra saerforbund
og/eller NIF treffes i samsvar med bestemmelsene
om lovendring, jf. § 24.

Ved utmelding tilfaller foreningens eiendeler NIF
eller formal godkjent av Idrettsstyret hvis det er
ytet offentlig stotte/spillemidler til disse eiendeler.
Ved opplasning eller annet opphar av foreningen
tilfaller lagets overskytende midler etter

avvikling et formal godkjent av idrettskretsen.
Underretning om at foreningen skal opplases, skal
sendes til idrettskretsen 14 dager for foreningen
holder sitt ordineere drsmate for behandling av
saken.
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§ 22 Valgkomité

Valgkomiteen velges pa arsmotet pa fritt
grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal
legge frem innstilling pa kandidater til alle gvrige
tillitsverv som skal velges pa arsmotet. Medlem
av valgkomité som selv blir kandidat til very,
plikter a tre ut av valgkomiteen med mindre
vedkommende skriftlig meddeler valgkomiteen
og forslagsstiller at vedkommende ikke er aktuell
for vervet.

§ 23 Grupper

M

@)

3

Foreningens arsmote kan beslutte & opprette
og nedlegge grupper, og hvordan disse

skal organiseres og ledes. Dette vedtas i
forbindelse med &rlig behandling av foreningens
organisasjonsplan, jf. § 16 pkt. 13.

Dersom foreningens arsmate ved behandlingen
av organisasjonsplanen har vedtatt & opprette
grupper med gruppestyrer, gjelder falgende:

a) Hver gruppe skal ha et gruppestyre pa
minst tre medlemmer. Gruppestyret velges
pd arsmatet. Gruppen foreslar kandidater
til gruppestyret til valgkomiteen. Eventuelt
kan arsmgatet gi hovedstyret fullmakt til &
oppnevne gruppestyrer etter forslag pa
kandidater fra gruppen.

b) Gruppen avholder et arlig mote for drsmotet

i foreningen. Hovedstyret fastsetter en siste

frist for avholdelse av det arlige motet.

Mgtet innkalles av gruppestyret med minst

én ukes frist. Det arlige motet skal behandle

gruppens regnskap, og kan fremme innspill
til hovedstyret om blant annet foreningens
regnskap, arsberetning, treningsavgift,
budsjett og arsplan.

c) Gruppestyret konstituerer seg selv, med

mindre annet er besluttet av arsmgtet.

d) Gruppestyret fastsetter eventuell arlig

treningsavgift innenfor rammen av fullmakt

gitt av arsmotet.

Gruppestyret eller representanter for grupper kan
ikke innga avtaler eller pé annen mate forplikte
foreningen uten fullmakt fra hovedstyret.

V. OVRIGE BESTEMMELSER
§ 24 Lovendring

M

Styret skal oppdatere loven i samsvar med
eventuelle endringer i NIFs lov/lovnhorm, og gjere
endringene kjent for foreningens medlemmer sa
snart de er vedtatt av styret.
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@vrige lovendringer kan bare foretas pa ordinaert
eller ekstraordineaert drsmeote i foreningen etter a
ha vaert oppfert pa saklisten, og krever 2/3 flertall
av de avgitte stemmer. Endringene trer i kraft
straks, med mindre drsmgtet vedtar noe annet.
Dersom arsmuotet vedtar lovendringer, sendes
protokollen til idrettskretsen. Ved eventuell
motstrid mellom foreningens regelverk og NIFs
regelverk, gar NIFs regelverk foran. Idrettskretsen
kan, som overordnet organisasjonsledd, palegge
nedvendig endring for & unnga motstrid med
NIFs regelverk.

Endringer i §§ 24 og 25 kan ikke vedtas av
foreningen selv med mindre endringene falger av
NIFs regelverk eller lovhorm.

§ 25 Opplgsning, sammenslutning, utmelding og
annet oppheor

M

@)

3

Forslag om opplasning ma vedtas med 2/3
flertall pa to pafslgende drsmater, der det
etterfolgende arsmate ma avholdes minimum

tre méneder og maksimum 6 maneder senere.
Dersom foreningens arsmate vedtar opplasning
ved enstemmighet, er foreningen opplast uten
pafalgende arsmote. Foreningen skal skriftlig
varsle idrettskrets og saerforbund senest 14 dager
for foreningens arsmote behandler forslag om
opplasning.

Sammenslutning med andre idrettslag anses

ikke som opplasning av foreningen. Vedtak om
sammenslutning eller utmelding fra saerforbund
og/eller NIF treffes i samsvar med bestemmelsene
om lovendring, jf. § 24.

Ved utmelding tilfaller foreningens eiendeler NIF
eller formal godkjent av Idrettsstyret hvis det er
ytet offentlig statte/spillemidler til disse eiendeler.
Ved opplasning eller annet opphar av foreningen
tilfaller lagets overskytende midler etter

avvikling et formal godkjent av idrettskretsen.
Underretning om at foreningen skal opplases, skal
sendes til idrettskretsen 14 dager for foreningen
holder sitt ordineere drsmate for behandling av
saken.
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Medlemsstatistikk 1980-2022
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Foreningens formenn/ledere

1855- J. Stockinger & Fr. Knutsen
1855-1857 J. Wilson
1857-1863 O. Von Hanno
1863-1864 B. Roggen

1864 Ole Johannesen
1865 E. Juul

1866-1867 J. Fischer

1868 Robsam
1868-1871 C. O. Lutzow
1868 C. Linthoe
1868-1871 Ivar S. Young
1871-1873 Fr. Backer
1873-1875 L. Young
1875-1877 M. Gulberg
1877-1887 J. Fischer
1887-1888 Marius Lund
1888-1890 C. Jensen
1890-1905 A. Frisch
1905-1906 Emil Pettersen
1907-1912 Johan Sverre
1912 J. Rieck

1912 Gurstad
1913-1915 C. Gulbrandsen
1915-1918 Oskar W. Bye
1919-1921 J. Rieck
1922-1923 Oskar W. Bye
1924-1938 Torleif Torkildsen
1938-1941 Dr. Cato Aall
Under okkupasjonen fungerte foreningen under bridgeklubben Fortuna, v/ Einar Ween
1946 Dr. Cato Aall
1947-1948 R. Baekken

1949 Dr. Cato Aall
1950-1955 Karl Ottersen
1955-1957 R. Backken
1957-1959 Ivar Storsveen
1959-1960 Karl Ottersen
1960-1968 Thor Barve
1968-1976 Arne Sandvold
1976-1977 Kjell Hill
1977-1984 Inger Hektoen
1984-1988 Rudolf Jenssen
1988-1990 Odd Evans Nilsen
1990-1994 Inger Lise Wilhelmsen
1994-1996 Alf Teigen
1996-1998 Sverre Grimstad
1998-2004 Harald Wigaard
2004-2006 Erik Gran
2006-2008 Tore Klevenberg
2008- Ann-Mari Steinsland
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Foreningens medaljeliste

Zresmedlemmer

James Wilson 1855 Henry R. Baekken 1974
Johan Sverre 1912 Inger Hektoen (post mortem) 1988
Emil Petersen 1917 Inger-Lise Wilhelmsen 2002
Oscar W. Bye 1924  Unni Holmen 2005
A. Frisch 1926 Harald Wigaard 2005
Einar S. Ween 1938  Turid Hemer 2019
T. Torkildsen 1938 Jan Olsen 2019
Elisa Platou 1945 Erik Gran 2020
Otto Authén 1961 Alf Tor Teigen 2020
Lorentz Gulli 1965

Utdelte fortjenestemedaljer i Gull

J. Fischer, forstander 1894  Brynjulf Gard 1962
Johan Martens, skibsmegler 1915 Lilly Bgalling, leererinne 1963
Emil Pettersen, konsul 1917 Ellen Grande 1963
J. G. Thulin, major, Sverige 1922 Rolf W. Johansen 1964
Oscar W. Bye, dekorasjonsmaler 1924  Erling Hagen, brannsjef 1966
E. Nermann, obertslagytnant, Sverige 1930 Haakon Endreson 1968
K. Knudsen, generalmajor, Danmark 1930 Normann Husebye, disponent 1968
Johan Sverre, oberstlaytnant 1932 Gudbrand Stenberg, verksmester 1969
Elisa Platou, gymnastikkinspektar 1935 Thor Barve 1969
K. E. Levalahti, obertslgytnant, Finland 1935 |lvar Storsveen, disponent 1970
Camillo M. Holm, direktar 1935 Gunnar Sverre Pettersen 1973
Axel Berg von Linde, kaptein 1938 Aksel Kvam 1977
Torleif Torkildsen 1938 Arne Sandvold 1977
Einar S. Ween, driftsbestyrer 1938 Justus Knudsen 1978
Andrea V. Thue, oberstlagytnant 1938 Aage S. Knudsen 1978
Benedikt Waage, grosseret, Island 1938 Rosa Werner 1978
Axel Andresen, vekselmegler 1939  Paul Lorch 1979
Guri Haffner 1946 Inger Hektoen 1984
Kirsten Stamsg 1946 Randi Paulsen 1985
Carl Alfred Pedersen, intendant 1946 Bergljot Borge 1986
Lorentz Gulli, forvalter 1946 Jens Borge 1986
Reidar Tensberg, ingenior 1946 Unni Holmen 1987
Cato Aall, doktor 1946 Arne S. Horn 1987
Otto Authén, agent 1946 Harald Wigaard 1996
Agne Holmstrem, direktor, Sverige 1949  Turid Hemer 2000
Ths. Fearnley, hoffjegermester 1955 Sverre Grimstad 2005
Sverre Iversen, direktar 1955 Jan Olsen 2006
Realf Robach, sekreteer 1955 Erik Gran 2011
Henry R. Baekken, abonnementssjef 1959  Alf Teigen 2011
C. A. Carlsen, kontorsjef 1959 Odd Eide 2016
Carl Ottersen, o.r.sakfarer 1959  Ann-Mari Steinsland 2018
Edith Evjenth 1962 Harald Jergensen 2019
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Utdelte medaljeri Sglv
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1. Etter statuttenes § 2 a Harald Wigaard 1965
For dyktighet i aktiv idrett Sven-Erik Lilja 1968
Olaf Bernick, instrumentmaker 1886  Unni Holmen 1970
C.A. Andersen, ekspeditar 1906 Trine Andresen 1980
Peter Hol, kjemigraf 1909 Espen Jansen 1993
Reidar Tensberg, ingenigr 1922 Anders Gran 1993
Torleif Torkildsen, o.r. sakfarer 1922 Linda E. Ruud 1993
Helge Svarstad, revisor 1931  Anita Tomulevski 1994
Sverre Andersen, snekkermester 1931 Kim Holmen 2000
Birger Andersen, elektriker 1936  Senior dametropp 2011
Odd Bye-Nilsen 1939  Sofie Braten 2016
Rolf W. Johansen 1940  Marcus Conradi 2016
Georg Johansen 1948 Nicolai H. B. Meredith 2018
UIf Stockinger 1948  Jacob Gudim Karlsen 2019
Hein Torstensen 1948 Sofus Heggemsnes 2020
Liv Finsen Hagen 1952  Joachim Hylland 2020
Marit Johnsen 1958 Amund K. Saether 2020
Bergljot Sandvik Johansen 1961  Senior herretropp 2020
Arvid Haakensen 1965  Julie Charlotte Sgderstrom 2021
Utdelte medaljeri Sglv

2. Etter statuttenes § 2 b Fred. Egeberg, kabinettskammerherre 1919
Hans Brodtkorp, leg 1883 Ths. Fearnley, hoffjegermester 1919
Joh. Eenberg, konditor 1884 Sven Hermelin, friherre, Stockholm 1920
Hartvig Nissen, turnlaerer 1884 Sixten Anderson, kamrer 1920
J. Stockinger, Arendal, bokbinder 1886 Carl Alfred Pedersen, intendant 1922
E. Sem, Halden 1886 Theodora Melbye, frue 1922
Otto E. Olsen, bokholder 1886 Thv. P. Rehn, agent 1922
St. O. Gram, kontorfullmektig 1888 Elisa Platou, gymnastikkinspektar 1923
Ragnv. Heide, Paris, professor 1889 Guri Haffner 1923
Henry Ernest, Paris 1889 F. G. Gundersen, murermester 1924
|. Sansboeuf, Paris 1889 Thor Jensen, kalkulater 1926
G. N. Balck, Stockholm, kaptein 1891 Henry Bucher, arkitekt 1926
Emil Pettersen, kontorfullmektig 1893 Normann Husebye, disponent 1928
A Frisch, gullsmed 1895 Kirsten Samsg 1928
Fredrikke Lange, fraken 1896 Thea Eilertsen 1928
Oscar W. Bye, dekorasjonsmaler 1903 Bergljot Solberg-Jacobsen 1928
Louis Berntzen, oberstlagytnant 1904 J. Weidemann, grosserer, Danmark 1930
Axel Gude-Smith, papirhandler 1906 Georg Lofgren, direktar, Sverige 1930
D. Koren, stiftsamtmann 1907 Benedict Waage, grosserer, Island 1930
O. T. Klingenberg, kaptein 1909 K.E. Levalahti, oberstlgytnant, Finland 1930
F. Goetz, Dr.med. Geh. Sanitatsrat, Leipzig 1910 I. W. Luth, agent 1930
Axel Andresen, vekselmegler 1914 Andrea V. Thue, oberstlgytnant 1930
Reidar Fabritius, kaptein 1915 Sverre Stormoen, arkivar 1932
Helga Winsnes, laererinne 1915 Sigurd Engebretsen, gullsmed 1932
Anton Christoffersen, turnleerer 1915 Agnar Hagen 1932
Otto Authén, agent 1915 Th. Semb, reklamesjef 1933
Artur Amundsen, kjgbmann 1916 Edith Evjenth 1933
Chr. Evensen, bestyrer 1916 Marit de Paolis 1933
Eugene Ingebretsen, bokholder 1916 Sigurd Nielsen, reiseinspektor 1933
Realf Robach, sekreteer 1916 Laura Stabell, laererinne 1934
Hjalmar Welhaven, arkitekt 1916 Henri Boddaert, grosserer, Belgia 1935
Einar S. Ween, driftsbestyrer 1916 R. Nordstregm, fullm., Danmark 1935
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Utdelte medaljer i Salv, forts.

Lazzlo Relle, dr., Ungarn 1935 Trygve Stokstad 1960
Alb. von Hanno, dr. 1935 Arne Album 1960
Ole Gulli, assurandar 1935 Jens Riege 1960
Gustav Annerlgv, lagersjef 1936 Kaare Holtskog 1961
Lorentz Gulli, forvalter 1936  Grete Ness 1961
S. Cederholm, hovedkasserer 1936 Kirsten Pettersen 1961
Arthur C. Haug, typograf 1936  Gudrun Hexeberg 1962
C. A. Carlsen, kontorsjef 1937 Camilla Bjerkeseth 1962
Trygve Lunde, ekspeditar 1937 Dag Torp 1963
Frieda Jansen, Dalen 1938 Aslaug Kvernbo 1963
Aagot Hansen 1938 Aage Knudsen 1963
Ingeborg Rasmussen, Nyland 1938 Bjarne Bergan 1963
Helge Lavland, kaptein 1939 Kjell Nordsveen 1963
Henry Hansen, brannkonstabel 1939  Ase Ingolfsrud 1964
Harald Wergeland 1941  Aksel Kvam 1964
Bergljot Coch 1941  Fredrik Schiorn 1964
Erling Hagen, brannsjef 1946 Johan Chr. Evandt 1964
Lilly Balling, laererinne 1946 Egil Stein Johansen 1965
Ellen Grande 1946  Justus Knudsen 1967
Carl Ottersen, o.r.sakfarer 1946 Arne Ruud 1967
Ulrich Bjurstrem, hovedbokholder 1946 Jens Borge 1967
Ivar Storsveen, disponent 1947 Bergljot Borge 1967
Herman Bowim, avdelingssjef 1948 Karin Jacobsen 1967
Randi Paulsen 1948 Olav Ingolfsrud 1968
Gudbrand Stenberg, verksmester 1948 Paul Lorck 1968
Arthur Paulsen, frisarmester 1948 Ivar Bruun 1968
Henry R. Baekken, ab.m.sjef 1948 Kaare Jorgensen 1968
Harry Naess, disponent 1949 Synngve Velvang 1968
Aagot Synnestvedt 1950 Bjesrg Avnskog 1968
Jenny Haug 1950 Rolf Lycke 1969
Rosa Werner 1952  Ase Skarpaas Berg 1969
Ingrid Pedersen 1953 Karl K. Abrahamsen 1970
Arnfinn Johansen, arkivar 1953 Inger Lorck 1971
Astri Dahl 1953 Signe Christiansen 1972
Margit Haagensen 1953 Vera Ingvaldsen 1976
Ingolf Sundfer, h.r.advokat 1953 Gunnar J. Olsen 1976
Ragna Ottersen 1955 Inger Hektoen 1977
Helge Svarstad 1955 Thelma Tesager 1978
Eugen Pettersen 1955 Leif Gulbrandsen 1979
Hans Halvorsen 1955 Aagot Froaymer 1980
Odd Larsen 1955 Margit Harvag 1980
Einar Helland 1955 Ester Strand 1980
Marit Carstensen 1955 Helene Aarthun 1980
Sigrid Engebretsen 1955 Liv Spolén Nilsen 1980
Angelette Strand 1955  Arnfinn Johannesen 1980
Hjardis Wilberg 1956 Ola Haugen 1980
Reidar Lindé-Kjelsen 1956 Arne Kristiansen 1980
Gunnar Sverre Pettersen 1957 Egil Schjelderup 1980
Einar Sand 1958  Aud Littichau 1981
Helga Dahl 1959 Inger-Johanne Rghmer 1981
Ragnar Kristiansen 1959 Elly Krade 1981
Haakon Endreson 1959  Jack Warren Larsen 1982
Therese Waldrop 1960 Jan Olsen 1982
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Kaare Haslestad 1982 Sverre Grimstad 1999
Elsa Baanerud 1987 Kari Amundsen 1999
Haakon Nyhuus 1987 Alf Teigen 1999
Finn Baggeranas 1988 Gyda Skogstad 2000
Inger-Lise Wilhelmsen 1983 Gro Gjerstad Hansen 2002
Niels Aas 1985 Odd Eide 2002
Hilda Tohje 1985 Eigil Flaathen 2003
Ragnhild Haug 1989 Harald Jgrgensen 2007
Turid Hemer 1991 Per Ove Asbjsrnsen 2007
Ingeborg Brunaes 1994 Britt Lao 2008
Rudolf Jenssen 1994 Ingar Lilledsen 2009
Erik Gran 1995 Marianne Frisvold Furuseth 2016
Olga Enger 1995 Kjetil Folkvord 2018
Utdelte tinnfat for 50 ars medlemskap

Tradisjonen startet forste gang i 1999 Jan Olsen 2002
Madel Eriksen 1999 Harald Jgrgensen 2002
Mally Tronderud 1999 Gerd Lokken 2002
Iver Dahl Tomter 1999 Lillian Bohnhorst Johansen 2002
Leif Gulbrandsen 1999 Elly Krade 2002
Odd Bjargo 1999 Rolf Nikolaisen 2003
Astrid Karlsson 1999 Ivar Wigaard 2003
Unni Ottesen 1999  Kristian Skrettingland 2003
Per Krog 1999 Mebel Braten 2003
Kjell Hillas 1999 Rolf Berggren 2003
Bergljot Borge 2000 Arne Sandvold 2003
Per Ove Asbjgrnsen 2000 Kjell Sivertsen 2004
Ellinor Figenschou Saksil 2000 Ingeborg Brunaes 2005
Solveig Andresen 2000 Marie Steen 2005
Marit Johnsen 2000 Arne Arle 2005
Anne Syversen 2000 Rudolf Jenssen 2005
Turid Hemer 2000 Wilhelm Wilhelmsen 2005
Liv Spolén Nilsen 2000 Gro Gjerstad Hansen 2006
Arne Ruud 2000 Karin S. Nilsen 2006
Gunvor 'Teddy’ Hoftvedt 2000 Rolf Gunnar Skjellebekk 2006
Inger-Lise Wilhelmsen 2000 Ingar Lilleasen 2009
Jens Borge 2000 Erik Krognes 2011
Vesla Enge Hansen 2000 Wenche Johansen 2012
Aslaug Kvernbo 2000 Trygve Moe 2014
Karen Thdrmer 2000 Anne Johanne Sundby 2015
Per Arnt Pettersen 2001 Else Marie Aasgaard 2015
Harald Wigaard 2001  Just Sivertsen 2017
Roald Gundsby 2002 Rolf Eric Toverud 2017
Arne Saugstad 2002 Berit Berg 2019
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